Folio: 354

Datos del concursante
Nombre: SANTIAGO DEMEZA PEREZ

Datos de la escuela Nombre:

FERNANDO MONTES DE OCA Clave del
centro de trabajo: 07DJN1101E

Domi cilio: RANCHERIA FILADELFIA
Entidad federativa: Chiap as

Muni cipio: CHILON

Localidad: CHILON

C.P.: 29940

Teléfono: 019191172069

Email: dam y168@h otmail. com

Datos de la estrategia

Categoria tematica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: "Juego, aprendo y ayudo"

Objetivo: - Organizar actividad es que coadyuven a promover el ejercicio fisico de los alumn os, en conju nto con sus
padres y madres de familia. - Controlar el cuerpo en movimi entos y desplazamientos, utilizando objetos que ayuden
a resolver tareas. - Reconocer que forma parte de un entorno y que necesita y debe cuidar. -Promover y realizar
acciones paraman tener y mejorar los espacios escolares relacionad os al m edio amb iente.

Descripcion: Primeramemente se hizo un pequefio diagn ostico de la situacion que habia en la escuela, para asi
identificar las necesiades que esta tenia, a la vez se tomo en cuenta las necesidades o lo que requerian aprender o
vivenciar los nifios, para una mejor comprension de lo que ha estado trabajando la maestra, en relacion al ciudado
del medio ambiente y a la necesidad del trabajo en conjunto con los padres de familia. Despues de esto, se platico
con la maestra para ver qué actividades podriamos hacer para trabajar estas necesidades, asi que escogim 0s
trabajar el cuidado al medio ambiente en el entonoe scolar y el ejercicio fisico conju ntamnete con los padre sy
madres de los nifios. Organizamos las actividad es donde un dia trabajam os el cuidado y mejoramiento del medio
ambiente, la imp otanciade esto y del por que eranecesario. entonces se solicito la don aciond e arboles alos padres
que pudieran darnos y de esta manera tener una platica con los nifios para explicarles y que entendieran lo
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imp ortante que es sembrar arboles,y dadala circunstanciade que ella escuela solo hay unarbol, pues se decidio la
plantacion de mas arboles, acordadndo con los nifos y maestra que se daria seguimi ento al cuidado de los arboles
para que puedan crecer y asi haber contribuido al m ejoramiento y cuidado del medio ambiente, alm enos en nu estra
escuela. Tambien se organizaron actividades en conjunto con la maestra y madres de famila para realizar la
activacion fisica que ellos ya han trabajado, donde esta vez se hicieron ejercicios con las madres de familia,
participando junto con sus hijos, la maestra y yo dijim os los ejercicio que iban a realizar y con que material y el
objetivo. Los ejercicios fueron variados como mantener el equili brio al llevar u objeto, alcanzar una meta , correr,
atrapar, etc. De esta man era se prepararon las madre y sus hijos para realizar los ejercicios y asilas madres ver y
comprender lo que los nifios haceny trabajan enla escuelay tambienparticipar conju ntamente con sus hijos.

Resultado: Los resultados que se lograron con las madres y alumn os: Integrar a los padres y madres de familia a
la labor que se realiza en la escuela, las activiades y trabajos que hacen los nifios. Mejorar la participacion del
consejo escolar para promover actividades de mejora a la in stitucion. La comprension de los nifios en cuanto a la
imp ortancia del cuidado del medio ambiente y de la escuela, asi como la necesidad de dar seguimi ento en el cuidado
de este para obtener buenos resultados para nuestra vida. Dar a conocer la importancia y necesidad de que los
padres realicen actividades en sus casas para seguir con el aprendizaje que se da en la escuelay estimular el
desarrollo de sus hij os.
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Folio: 288

Datos del concursante
Nombre: KENA OTERO ALANIS

Datos de la escuela

Nombre: JN 21 DE ABRIL

Clave del centro de trabajo: 0SEJN19 8Y

Domi cili o: Francisco Villa#66 04 Ezq. Republica Domin icana
Entidad federativa: Chihuahua

Muni cipio: CHIHU AHUA

Localidad: CHIHU AHUA

C.P.: 31000

Teléfono:

Email: jn21d eabril@hotmial. com

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: Padresy Escuelahacialami siéon de educar alos nifios de hoy

Objetivo: A Sha depositado en cada nifio que nace un au téntico tesoro de posibilida des: cualidad es, habilida des,
destrezas, virtudes que acompafian en potencia sus rasgos genéticos. Todos estos dones darén fruto abunda nte si
son educados con cuidado y carifio por los educadores de ese nifio. Por eso su educacion es und erecho natural. Los
primeros obligad os por ese derecho del nifio son sus padres y luego los maestros. INCREMENTAR LAS
CUALID ADES, HABILIDADES, DESTREZAS Y ACTITUDES DE LOS Y LAS NINAS A TRAVES DE UNA EDUCACION
ADECUADA TRANSMITIDA POR PADRES Y MAESTROS CORRECTAMENTE CAPACITADOS. A La educacién nace en la
familia, en el hogar se manif iestan las tendencias de cada persona y en él se encauzan. Ahi nacen y se cultivan los
valores, los principios morales, las virtudes, las mas profundas convicciones. FOMENTAR UNA SANA CONVIVENCIA
DE LA FAMILIA QUE FAVOREZCA EL DESARROLLO IN TEGRAL DE LOS IN VOLUCRADOS A TRAVES DE TALLES DE
CONOCIMIE NTO PERSONAL IMPARTIDOS EN LA ESCUELA POR EXPERTOS. A La comunidad Preescolar del 21 de
Abril en su mayoria esta conformada por padres de familia jovenes, con funciones laborales activas, reflejand ose
en todo momento el interés por cubrir las necesidad es basicas en sus hijos, mas sin embargo no cuentan con
herramientas practicas y utiles para apoyar y reforzar su crecimiento psicolégico/emocional que les genere unas
bases solidas para enfrentar los retos que se les presente en las siguientes etapas. La familia es por excelencia la
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que forma a los nifios a través de habitos, actitudes y valores que los enriquecen para enfrentar y entender mejor
el mundo en que viven. GENERAR UNA COMUNIDAD ESCOLAR AFIANZADA Y PROACTIVA GRACIAS A LAS
EXPERIENCIAS COMPARTIDAS EN LOS TALLERES, DONDE SE PONGAN AL SERVICIO DE TODOS LOS TALENTOS,
CAPACID ADES, ETC. DE LOS INVOLUCRADOS. A Scmienta con nifios que poco tiempo conviven con sus padres ya
que son cuidad os por f amilia res como abuelos, tios, etc. 6 a su vez después de la jornada en el Jardin son
resguardados en Estancias Inf antiles . En el mejor de los casos los niffos que llegan a casa atendid os por (casi
siempre) la madre conviven eficazmente poco menos de una hora en el transcurso de la tarde, ya que son
absorbidos por los quehaceres cotidianos. En las tareas cotidianas resolvemos problemas, ha cemos planes,
tomam os decisiones y emprendemos proyectos en los cuales algunas veces nos divertimos y en otras nos
preocupam os, pero sabemos que los éxitos y los fracasos de las mismas dependen en gran parte de la seguridad y
de la confianza que proporciona la familia y reafirma la escuela. COMUNICACION EFECTIVA INTERNA ENTRE LAS
FAMILIAS Y LA COMUNIDAD ESCOLAR BASADA EN EL RESPETO, TOLERANCIA Y AMOR. A laEetapa de Preescolar
tanto padres como hijos experimentan una confrontacién a diversos retos personales , emocionales, sociales,
costumbres, paradigma s, etc. que dif icilmente son profesional mente encaminad os. Partiendo de los cambi os que ha
sufrido la familia en su estructura y dinami ca y de las dificultades que debe afrontar para preservar su integridad
como nucleo fundam ental de la sociedad, es necesario. OBSERVAR Y REFLEXIONAR SOBRE LA FAMILIA DESDE EL
LUGAR QUE OCUPAN LOS PADRES COMO PRINCIPAL PROTAGONISTA EN LA EDUCACION DE SUS HIJOS , ACLARAR
DUDAS , COMPORTAMIENTOS FABORABLES PARA UNA SANA EDUCACION. A Euna sociedad global izada don de
predomina una cultura de muerte con caracteristicas como: permisividad, pérdida de sentido, de valores, de falta
de compromiso, etc. Urge un replanteamiento de como educar con valores. (COMO ORIENTAR A LOS HIJOS HACIA
LA ELABORACION DE UN PROYECTO DE VIDA?. HACIA EL SER Y NO EL TENER. A Todo esto conduce a una puesta
en marcha de un proyecto concreto, donde se pueda crear un ESPACIO DE REFLEXION Y DIALOGO SINCERO, EN
UN TRABAJO CONJUNTO ENTRE PADRES Y TODA PERSONA INVOLUCRADA EN LA DIFICIL MISION DE EDUCAR A
LOS NINOS Y JOVENES DE HOY. Se busca ver a nuestros hijos convertidos en personas altamente capacitadas
emocional y académicamente para las futuras sociedades. fi Nopodemos dar lo que no tenemos, no podemos
resolver lo que no conocemoso

Descripcion: Circuitos de Aprendizaje Formativos para Padres continuo y permanente consistente en un conju nto
de platicas (Una reunion mensual oblig atoria con todas las parejas de padres del Jardin o/y padres solteros con
duracion de dos a tres horas aproximadam ente)y ejercicios guiad os (Lectura de biblio grafia afin con el objetivo de
darle seguimi ento en sesiones posteriores, retroalimentaciéon y aplicacién ala vida dia ria) enlas cuales se realizaran
actividad es pedagégicas, todas ellas encaminadas a proporcionar conocimientos y desarrollar habilida des y
destrezas en los padres de familia con la finalidad de que mejoren sus formas de comun icacién con sus hijos, que
permitan la asistencia y participaciébn de padres y alumn os en el Jardin en donde sean involucrados, padres,
maestros y expertos, con el fin de saber como enfrentar, mejorar o reforzar conductas que el adulto posee y son
reflejo en la formacion que da, generando con ello una mejor comprension y atencion al infante, en base a
encuestas generadas por padres de familia que nos proporcionen datos de la distribucién y ocupacion del tiempo
con el fin de comp artir tareas conju ntas y que sean propuestas por la escuela. La responsabilidad de este circuito
recay0 en un comité que se encargo de visualizar las necesidades y problematicas necesarias en tratar y
asesoradas por el area directiva del Jardin se encargan de contactar a los expertos que participaran segin sea el
caso o tema. Asi mismo se considera una oportunidad Unica de los padres de familia para que descubran sus
capacidad es y cualidad es como progenitores y educadores. Cabe mencionar que este Circuito esta encaminado a
mejorar la vida familia r, social y educativa, sin tintes politicos ni religiosos. Ventajas: A Conocimiento personal de
los Padres (Autoconocimiento) A Comunicaciéon efectiva entre la pareja/familia A Conductas favorables de los
menores durante su etapa preescolar A Incremento de Autoestima A Inteligencia Emocional A Vivencia de valores
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que forme ciudadan os ejemplares en el futuro. A Involucramiento familiar en las actividad es estudian tiles. Perfiles
involucrados: 1.- Padres de familia con el deseo de trabajar en conjunto con otras familia s, para un crecimiento
mutuo. Con disponibilidad al cambio y apertura. 2.- Profesores (as) interesados en apoyar a las familias con su
expertiz a través del involucramiento, seguimi ento y retroalimentaciéon constante. 3.- Expertos: Psicélogos,
Terapeutas, Pedagog os , Expositores, etc. que a través de metodolo gia novedosay aplicable ala situacion concreta
de la escuelagenere un cambio positivo enlos participantes y sus familia s.

Resultado: El Jardin de Nifio 21 de Abril implemento los Circuitos de Aprendizaje Formativos para Padres desde el
ciclo Escolar 2009 -2010 obteniendo grandes resultados en los ambitos familia res, emocionales y de desempefio
educativo de los nifios que cursan su Kinder, asi como se genero un fuerte lazo de compromiso Padres de Familia -
Escuela que ha permitido poder contar con ellos para las actividad es de mejora del Jardin y actividad es escolares a
las que se les convoca. Siendo notorio y destacado el compromiso a nivel Region. También se ha generado un
ambiente proactivo que favorece la realizacion de mejoras y aportaciones favorables en el Kinder 21 de Abril. En
casos particulares al contar con familias de dif erentes niveles educativos divididas, separadas, incluso divorciadas
se logro una armonia familiar que repercutié en la conducta y actitudes de los hijos en cuestién, iniciada desde un
autoexploracion personal de los padres, siendo las maestras del plantel quienes lo documentan. Las madres y
padres de familia han fortalecido sus lazos matrimonia les generando estabilidad emocional en toda la familia,

reflejada en su entorno. Se encontraron no solo el QUE si no él COMO de todas las situaciones que se presentan en
nuestra vida cotidiana, con las parejas, los hijos y la comunidad mejorando como miembros de una familia mediante
la dignif icacion de la persona, promocién de valores y la comunicacion familiar logrando la integracion e incluso la
prevencion de adicciones. Se construyo en comunién la familia y la escuela los valores como la responsabilidad, el
respeto y la colaboracién con base a la igualdad y la justicia entre las personas favoreciendo que las nifias y los
nifi os los hagan suyos hoy en sus juegos y mafiana en su relacion. Presentamos como evidencia un festival donde
celebramos y reconocimos el esfuerzo de todas las familias que con mucho entusiasmo participaron en los Circuitos
todo el afio, resaltando las familias que incrementaron su bienestar familiar y por ende el bienestar fisico,
emocional y educativo de su hijo el cual presentaba signos evidentes de conductas negativas al iniciar su educacién
en el Jardin.
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Folio: 336

Datos del concursante
Nombre: MINERVA ORTEGA ENCINAS

Datos de la escuela

Nombre: JOSE CLEMENTE OROZCO

Clave del centro de trabajo: 08D PR0585 -H

Domicilio: 122Y UNID AD OBRERA S/N COL. ESPERANZA
Entidad federativa: Chihuahua

Muni cipio: CHIHU AHUA

Localidad: CHIHU AHUA

C.P.: 31430

Teléfono: 614-434-40-85

Email: florecita_399@h otmail. com

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: EL DEPORTE

Objetivo: OBJETIVO Como madre de familia e integrante de esta sociedad que esta cada vez mas alejada de
valores espero que este proyecto fortalezca la convivencia sana, familiar y social y mi principal objetivo al realizarlo
es: ? Fomentar el deporte en nuestra escuelay comunidad, ya que hoy en dia es muy poco lo que se ejercita. ?
Promover el deporte como practica regular enla comunidad a través de actividades que lo impulsen tanto en los
estudian tes como en la comunidad en general. ? Trabajar en un amb iente de colaboracion, convivencia armonica,
seguridad y donde participen toda las personas sin importar condicién, género, edad o situacion econém ica. METAS:
? Una de las metas no es solo practicar deporte sino paul atinam ente realizar mas actividades como la musica,
fomentar la lectura, la danza, manualidad es y otras actividad es que nos ayuden a que nuestros hijos(as) tengan una
mejor actitud. Asi mismo mantenerlos ocupados en algo sano lejos de cualqui er tentaciébn que se les pueda
presentar. ? Qué los alumn os de la Esc. Prim. José Clemente Orozco y asi como otros nifios y adultos que
pertenecen a esta comunidad, convivan y realicen actividad es que les ayude a formar una mejor actitud ya que hoy
en dia a los nifios, principalmente, solo les gusta estar en los videojuegos, en el Internet, asi como ver series de
televisiéon, en cambio practicando deporte obtienen una buena condicién fisica y esto en si les ayuda mucho en su
salud tanto fisico como mentalmente. ? Que estas actividades le permita a la comunidad tanto educativa como
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social, transitar haciaunanu eva culturade vida, a ctivay saludab le y porque no, productiva.

Descripcion: DESCRIPCION Este proyecto comenzd cuando un programa de gobierno muni cipal (SUMAR) Solicit6
el permiso alama estra Rosalrma Del Castillo Rodriguez Directora de la Escuela José Clemente Orozco para utilizar
las instalaciones del plantel y hacer una invitacion a padres y madres de familia para que asistieran a unas pléaticas
de superacion personal asi como a talleres de manualidad es. Al acordar fechas y horas se repartieron volantes.
Esto se realiz6 enlos primeros dias del mes de Septiembre. Se llev6 a cabo la pl dticay se cit6 paralos miércoles y
viernes con un horario de 15:00 a 17:00 hrs. a iniciar los trabaj os de manualidad es. Asistimos 11 madres de familia
y como todas contamos con hijos mismos que teniamos que llevarlos con nosotros, nos esperaban jugando en toda
la escuela. Pensé que ellos podian de alguna manera aprovechar el tiempo de espera asi que platiqué con personal
del grupo SUMAR y con la Directora sobre la idea de practicar deporte con los nifios y nifias. Me dieron su
aprobacién y apoyo. Comencé organizando equipos de fut bol tanto para nifias como nifios pero no fue muy
aceptado por lo que cambié al voley bol. Realicé una solicitud al muni cipio para una red, el personal de SUMAR me
ayudé a tramitarla y la autorizaron. La Directora nos doné unos balones y pintura para pintar la cancha. Con ayuda
de padres de familia como Josefina Gardea y Olivia Tarango (quien también es integrante del Consejo Escolar de
Participacion Social) entre otros nos dimos a la tarea de acondicionar la cancha. Ya iniciadas las practicas del
deporte se fueron acercando nifios y padres de familia a integrarse a los equipos. Las préacticas han llegado a
extenderse desde las 17:00 a las 20:00 h rs. Con 11 adul tos y entre 25y 30 nifi os y adolescentes. Se realizé un
encuentro amistoso en el mes de Octubre con el personal de la Escuela, personal de la Presidencia Municipal y
Padres de familia de la comunidad tanto escolar como de la colonia. En el mes de Diciembre se suspendieron las
actividad es debido al clima que impera en nuestra ciudad. H emos comenzado el 5 de Enero con poca participacion
debido al frio pero mediante baya mejorando se ira incrementando la participacion con mas integrantes.
TESTIMONIO DEL PROFESOR OSCAR EMILIO PEREZ ECHEVERRIA ( tambien forma parte del Consejo Escolar de
Participacion Social) Me ha parecido un acierto muy positivo el que se lleve a la practica el deporte con la
comunidad porque yo como parte del personal de la Escuelay como miembro de la comunidad me es muy grato
participar en el véley bol. Alumn os, exalumn os y jévenes no se encuentran en peligro de involucrarse en actos
negativos, con el deporte se encuentran ocupados y alejad os del peligro. Me percaté que estan participando dos
jovencitos que pertenecen o pertenecian a una pandilla conocida y al estar ahi se detenian en expresar su
vocabulario anti sonante. Diferencias o rencillas que se presentaban tanto en adultos como en nifios ahi se
solucionaban por medio del didlogo. Se da una convivencia arménica, las relaciones se fortalece y lo digo por mi
experiencia que he acudido con mi esposay mihija, a ctualmente no he asisitido pues se suspendié por el clima. He
apreciado el apoyo de ladireccion de lain stitucion asi como de la presidenciaa través del grupo SUMAR y de padres
de familia para facilitar las practicas del deporte. Es muy signif icativa la motivacion y responsabilidad de todos los
participantes y la veo reflejada en el cuidado de las instituciones, en la disposicién a la préactica del deporte y en la
iniciativa de comenzar con el basquet bol préximam ente. En cuanto a mi persona no dejaré de asistir a las préacticas
de véley bol por todas las bonda des que este deporte ofrece.

Resultad o: RESULTADOS Hasta del dia de hoy me siento muy contenta por los resultados que este proyecto ha
traido. Los objetivos puestos en un inicio se han cumplido. Se ha fomentado el deporte a través del voley bol en la
comunidad, las practicas se han llevado regularmente incrementandose en su horario y en participantes. Se han
fortalecido valores como la solidaridad, responsabilidad, respeto, la colaboracién entre otros. Por medio del dialogo
se han resuelto dif erencias y han disminuido las agresiones, principalmente verbales. Se han organizado torneos de
man era ordenada y con buena participacion, disposicién y motivacion de adultos,( pa dres, ma estros, gente de la
comunidad y de la presidencia, alumn os) joévenes y nifios. Se han fortalecido las relaciones afectivas y ha
aum entado la seguridad y autoestima de los participantes. Y sobre todo, estamos dandole un uso adecuado al

< : . ) 4 ' Powerep BY




tiempo libre que tenemos aprovechandolo al maximo. Ya se acondicion6 otra cancha para los nifios mas pequefios
que quieren también participar. Y en cuanto las condiciones del clima lo permitan se le dara mas dif usion al deporte
para que mas personas se involucren.
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Folio: 333

Datos del concursante

Nombre: Arturo Padilla Rosales

Datos de la escuela Nombre:

J.N. Margarita Mazade Juarez Clave del

centro de trabajo: 05EJNOOS 1B

Domi cilio: AV. BRAVO OTE. SIN NUM ERO ENTRE DEGOLLADO Y GONZALEZ ORTEGA
Entidad federativa: Coahuila

Muni cipio: Torredn

Localidad: Torredn

C.P.: 27000

Teléfono:

Email: jnma rgaritamaza@yahoo .com. mx

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: El pan alab oca

Objetivo: EL PAN A LA BOCA Panoramica de los alimentos en unja rdin de nifios. In troductorio 1 Viday alimento,
términ os casi imp osible de separar. El ser humano es una maquina viviente de orden muy elevado, que requiere de
combustible para ejercer su dindmi ca natural. Los seres vivientes toman alimento y transforman la energia
potencial de estos, en energia vital, la cual se manif iesta en los organismos en forma de calor, trabajo y vitalidad.
La energia es el poder para el trabajo, y hasta don de sabemos, este poder procede del alim ento que comemos, del
agua que bebemos y del aire que respiramos en concreta referencia al hombre. Pensamiento, emocion, latir del
coraz6bn y movimiento muscular, son manif estaciones de energia alimenticia transformada en pensamiento y
accion. 2 Alguien dijo que el mejor profeta del futuro es el pasado. Después de la devastadora experiencia sufrida
en la segunda guerra mundial, Jap6n apostd al cuidado y atencién de su entonces generacion infantil, para lograr
recuperarse y emerger de nueva cuenta al mundo como potencia mundial; | os resultados saltan a la vista. Caso
contrario México; invirtié tiempo, dinero y esfuerzo alf abetizando adultos. - Moraleja: fiPon agua en la raiz, no en
tronco ni follajed -. 3 El enfoque en la perspectiva de los dos puntos anteriores, nos da el indice para elaborar el
disefio de un proyecto de trabajo que tiene como objetivo basico, empezar a generar el aprendizaje de una cultura
alim enticia con resultados a corto, mediano y largo plazo, cuyos beneficios deberéan ser reflejad os principalmente
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en la poblacion infantil de la institucion. METAS Participacion de al menos 80% de los nifios en las orientaciones
sobre alimentacién saludab le Participacion de al menos 70% de los padres de familia en las platicas sobre
alim entacién saludab le y de prevencion de Sobrepeso y obesidad Que los nifios y los padres conozcan el plato del
buen comer Que los padres de familia tomen conciencia de su participacién en la alim entacion sana de los nifios en
la escuela, por el refrigerio que llevan a la institucién y por los alimentos que se expenden en la cooperativa
escolar.

Descripcion: Para el desarrollo del proyecto, es indispensable la formacién de un comité que debe ser integrado
con los padres de familia que se consideren necesarios, tanto en nimero como en perfil y voluntad personal.
Obviamente en coordinacion con el personal docente, mesa directiva de padres de familia y demas comités que
hayan sido conformad os para otras actividad es. El grupo toma el nom bre de: fiComité para el Consumo Escolar de
Alimentos0. Reuniones peridédicas de una vez al mes. En la primera reunién del comité, se reciben id eas,
propuestas, sugerencias, que son vistas y analizadas desde distintos angul os (f actibilidad, secuelas, probabilidad de
resultados en tiempo y calidad, etc.) con el fin ser seleccionad as para establecer una linea concreta de trabajo
basdndose en el objetivo primario (se considera que vale la pena volverlo a sefalar): A @nerar una Cultura
Alim enticia que redunde de manera principal, en Beneficio de la Poblacion Inf anti | Acdividad es Se inicia pidiendo a
los padres que los nifios vengan desayunad os, los alim entos que traen para el receso, debe ser solo un refrigerio en
el que, elliquido a beber sea prevalecientemente agua na tural. Se encargan como tarea, recortes con laimag en de
alim entos sanos y fichatarrao, un d ia, du rante tres semana s. j Albricias!, primeros resultados; | os nifios empiezan a
reconocer la dif erencia. Las maestras encargan llevar algun tipo de fruta u otro alimento saludab le junto con plato,
cubiertos, etc. El nifio desarrolla sentido de compa fifa, adqui ere destreza manual, el agradable rato de convivencia
lo asocia con un alim ento sano. Esto a través de todo el ciclo escolar de manera cuasi/ ocasional. Al comp artir el
plantel con una escuela de educacion primaria, | os nifios tienen acceso a un p uesto de venta. Se le supervisan |l os
productos que ofrece y se restringe la compra de productos fichatarrad. Después de los primeros pasos, es
necesario empezar a involucrar a los padres. Platicas, invitaciones a conferencias, foros, etc. Empiezan a darse
cuenta de lo necesario y benéfico que resulta adquirir cultura alim enticia tanto para sus hijos como en lo personal y
en su entorno. Se considera buena idea colocar diseminadam ente a manera de ornato, frutas y otros alimentos
sanos en materiales inofensivos, tales como plastico, madera, etc. En este punto cabe destacar el apoyo docente
que pide a los nifios disefiar frutas en dibujo y plastilina. Se busca el contacto con empresas dedicadas a procesar y
envasar alimentos, tales como harina, productos lacteos, etc., con el fin de permitir el acceso en visitas
programada s, a las instalaciones que puedan ser factibles, anteponiendo la seguridad de los visitantes. De igual
man era hacerlo en establos y criaderos de aves y peces. De momento el sector porcino lo dejam os a un lado. Se
contempla el visitar camp os agricolas de melén, sandia, h ortalizas, para que el niio vea desde la siembra hasta la
cosecha, el desarrollo de un ciclo agricola. Adquirir videos, peliculas, caricaturas, d ocumentales abocados al tema,
exponerlos en el plantel e invitar a los padres, con los cuales, en subsiguiente reunién, intercambi ar opinio nes y
evaluar el avance logrado hasta este momento. Haciendo uso del potencial po der persuasivo de la imag en viva,
preparar pequefios fi 8etchesd y presentarlos como obras cortas de teatro, en esta actividad participan tanto
padres como alumn os, algun os hoy, otro mafiana. La asistencia a las pléaticas es irregular, se pone en marcha la
creacion y distribucion de folletos elaborados con temas alusivos a la salud y los alim entos para ser leidos en casa.
Cada alumno sin excepcion, debera plantar un arbol frutal, una hortaliza o alguna planta, aunque no sea
precisamente comestible, en su casa, con su abuela, en un jardin; realmente no es tan importante el i d aeo, sino
el i g ule hagao. Tomarle foto en el momento de hacerlo, y hasta donde sea posible, darle continuidad. Para ello se
buscan viveros o empresas que puedan ha cer este tipo de donaciones. De igual man era se solicita la a sesoria de
instituciones como SAGARPA, UAAAN, etc., que inclusive pueden extender su apoyo con personal calificado para
imp artir platicas a los padres, con temas detallados, que por supuesto deben girar alrededor de la buena

< = ; ) v | Powereb BY




alim entacion, temas que pueden ser redondeados con la participacién de otro tipo de grupos. Ejemplo: DiabetIMSS,
ATRAGONES ANONIMO So. Es dif icil hacer con precision una evaluaciéon de resultados, aunque si puede decirse con
seguridad que llegarén, quizd no los alcancemos a ver en este periodo escolar, pero creemos con certeza, que las
semillas depositadas daran fruto. Conclusién fi Soas lo que comemoso, basta una mirada al espejo para reconocer
la verdad de esto. No basta con querer lo mejor paralos hijos, debe aunarse la accion, y aunque parezca increible,
con cierta orientacion y buena disposicion hacia una m ejor educacion alim enticia, la alim entacién puede ser
econdm ica, sencilla, divertida, nutritiva, benéfica, suficiente, sabrosa é é € éPANZA,CORAZON CONTENTO Arturo
Padilla Rosales

Resultad o: Con respecto a la sensibilizacion sobre la importancia de llegar desayunad os al Jardin de Nifios, aunque
se han realizado acciones para evitar el ayuno, pues aun es necesario influir en los padres para elevar los
resultados. Lo que ha sido mencionado tambien por los padres es que los nifios ya incluyen en su vocabul ario frases
como "comida saludab le" pero que claro, ain manejan a conveniencia. Al menos los refrescos y jugos enlatados
durante el recreo escolar, se puede decir que han disminuido en un signif icativo porcentaje, casi desaparecido. Se
necesita trabajar mas con respecto a lo que se consume durante el recreo, pues siguen la mayoria de los padres de
familia considerando que el recreo es para que los nifios desayunen y no como colaciéon, y ademas algun os padres
dan dinero para compra de golosinas. Acciones con respecto a lo que se expende por la tiendita de la primaria ha
faltado ejercer, como por ejemplo,i nfluencia para dejar de vender polvos azucarados, tan de moda entre los nifios
del preescolar. Muy atinado ha sido involucrar alos nifios enla preparacion de ciertos alim entos en clase como por
ejemplo, coctel de frutas, zanahorla rallada, postre con platano, etc. Una madre de familia coment6 que era buena
idea para darselo en casay ... jlo hizo! El nifio lo comenté y estaba orgulloso de eso..(la mama hi zo huevo con
zanahoria rallada) Con respecto a las platicas y la relacion con otras instituciones, pues se tiene programada la
platica para el26 de enero con apoyo de la clinica DIABETIMSS, para que la doctora sensibilice a padres de familia
sobre la PREVENCION DE SOBREPESO Y OBESIDAD vy disipe las dudas del manual que envi6 la Secretaria. Sin lugar
a duda s, aln n os f alta mucho por hacer, pero la semilla ya esta sembrada...
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Folio: 191

Datos del concursante
Nombre: JUDITH DURON GUTIERREZ

Datos de la escuela

Nombre: Lic. Migu el Ramos Arizpe

Clave del centro de trabajo: 05EPR0083Q

Domi cili o: GUSTAVO ESPINO ZA MIRELES 133. ZO NA CENTRO
Entidad federativa: Coahuila

Muni cipio: Ramos Arizpe

Localidad: Ramos arizpe

C.P.: 25900

Teléfono: 4 880169

Email: martin_aleman.dlp@g otmail. com

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: Mejorala escuela, es de tus hijos

Objetivo: Crear un ambiente favorable para alumn os y maestros Ofrecer un espacio digno para que alumn os y
maestros puedan desarrollar sus actividades con mayor desempefio centrar la atencion, principalmente de los
padres de familia para que en el proceso de mejoramiento de la infraestructura se involucren y contribuyan a
mejorar el espacio en el que se encuentran sus hijos involucrarlos en actividad es como: PINTURA ASEO DE PATIOS
E INTERIOR DE AULAS MEJORAMIENTO Y REPARACION DE MOVILIARIO REHABILITACION DE PATIOS
ACTIVIDADES EN LAS QUE SE REQUIERA DE LA PARTICIPACION ECONOMICA Y CON ELLO CUMPLIR CON LA
APORTACION DE PESO POR PESO GENERAR UN AMBIENTE SANO Y QUE LOS ALUMNOS PARTICIPEN EN CAMPANAS
DE CUIDADO A NUESTROS ESPACIOS EDUCATIVOS RENOVAR ESFUERZOS ENTRE, MAESTROS, ALUMNOS Y
PADRES DE FAMILIA, PARA APORTAR LO NECESARIO Y MEJORAR LA ESCUELA SOLICITAR A LAS EMPRESAS
APOYOS YA SEA EN ESPACIE O ECONOMICOS PARA MEJORAR NUESTRO ESPACIO EDUCATIVO ORGANIZAR
ACTIVIDADES RELEVANTES QUE PROPICIEN EL INTERES DE TODOS LOS INVOLUCRADOS PARA MEJORAR
NUESTROS ESPACIOS

Descripcion: SOLICITAR A MPRESAR APOYOS E ESPECIE Y ECONOMICOS REALIZAR CAMPANAS PAra el
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mejoramiento de espacios educativos involucrar a toda la comunidad escolar

Resultado: SE HA LOGRADO LA CONSTRUCCION DE UN TECHO ESTRUCTURAL SE LOGRO LA REPARACION DE
UNA BANQUETA SE LOGRO LA CONSTRUCCION DE UNA BARDA PEQUENA REHABILITACION DE LA DIRECCION
CONSTRUCCION DE ESTANTES DE CONCRETO EN CADA SALON, CON ACABADOS DE MADERA REHABILITACION DE
UN AULA PARA EQUIPOS DE COMPUTO
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Folio: 417

Datos del concursante
Nombre: MARIA DEL ROSARIO LEZA SIFUENTES

Datos de la escuela Nombre:

DR. JESUS VALDES SANCHEZ Clave del
centro de trabajo: 05ERPO15T

Domi cili o: CENTENARIO N°2

Entidad federativa: Coahuila

Muni cipio: ARTEAGA

Localidad: ARTEAGA

C.P.: 25350

Teléfono: 4 830290

Email: coyote-61@live.com. mx

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: LA ESTRATEGIA DE PARTICIPACION SOCIAL PARA UNA ESCUELA MEJOR 2012

Objetivo: COMO INTEGRANTES DEL CONSEJO ESCOLAR DE PARTICIPACION SOCIAL, NOS HEMOS DADO A LA
TAREA DE REALIZAR ACCIONES QUE COADYUVEN A QUE LOS ALUMNOS TENGAN UN MEJOR DESEMPENO AL
ESTAR EN UN MEJOR ESPACIO EDUCATIVO. ALGUNAS DE LAS ACTIVID ADES REALIZADAS HASTA LA FECHA SON:
A) PINTURA GENERAL DEL EDIFICIO. EN ESTE CASO SE PINTO EL INTERIOR DE ALGUNAS AULAS Y TODA LA
PARTE EXTERIOR DE LAS AULAS Y ESCUELA EN GENERAL, INCLUYENDO BARANDALES Y PROTECCIONES
B)MANTENIMIE NTO DE LA RED DE AGUA PARA SURTIR TINACOS Y BEBEDEROS. C) PROMOCION DE JORNADAS DE
SERVICIO A LA COMUNIDAD CONSISTENTES EN ASESORIA LEGAL Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR,.
ESTAS JORNADAS SE LLEVARON A CABO EN 10 Di AS ATRAVES DE DIF QUIEN MANDO PERSONAL CAPACITADO
PARA ELLO. D) REALIZACION DE EVENTOS O FESTIVALES PARA LOS ALUMNOS EN EL MES DE DICIEMBRE Y ABRIL
PARA FESTEJAR NAVIDAD Y DIA DEL NINO. E)JEN COORDINACION CON LA SOCIEDAD DE PADRES DE FAMILIA,
MAESTROS, DI RECTIVOS APOYAMOS EL BUEN FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE COMPUTO APORTANDO ENTRE
TODOS UNA CANTIDAD ECONOMICA QUE SE EMPLEA EN EL PAGO A UNA MAESTRA QUE LES DA CLASES A LOS
ALUMNOS PARA EL uso DE LA TECNOLOGIA COMO RECURSO DIDACTICO
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Descripcion: TODAS LAS ACTIVID ADES REALIZADAS FORTALECEN LOS PROPOSITOS EDUCATIVOS QUE MARCAN
EL RUMBO DE ESTA ESCUELA POR LO QUE TODAVIA SEGUIREMOS CUMPLIENDO CON LOS COMPROMISOS
ASUMIDOS EN ESTE CONSEJO ESCOLAR DE PARTICIPACION SOCIAL

Resultado: X
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Folio: 571

Datos del concursante

Nombre: minerva cornejo escobedo

Datos de la escuela

Nombre: jaJARDIN DE NIINOS LIC. BENITO JUAREZ

Clave del centro de trabajo: 0O5EJNO0O 5W

Domi cili o: CALLE MANUEL N. OVIEDO N°25 COL LUCIO BLANCO
Entidad federativa: Coahuila

Muni cipio: TORREON

Localidad: TORREON

C.P.: 27230

Teléfono: 8717171787

Email: magu ebria@hotmail. com

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre

Nombre de la estrategia: impulsar alos padres de familiaap articipar enactividad es de mejoramiento de la
infraestructura

Objetivo: en el consejo de participacion social, se analizo y se acordo que tendriamos una p articipacion activa en
cada uno de los programas que se desarrollaran du rante el ciclo escolar. ya que todos ellos son imp ortantes para el
desarrollo y aprendizaje de los nifios si se cuenta con un lugar adecuado y agradable. Por esta razon la estrategia a
seguir es informarnos de cada una de las acciones de los programas: seguridad escolar, mano con mano, lectura,
ecologia. Para apoyar y participar en todas ellas, por lo que sera necesario asistir alas sesiones y asambleas que
seamos convicadas, asi como acercarnos con los maestros encargados y conocer los tiempos en que se participara
activamente.

Descripcion: IMPULSAR A LOS PADRES DE FAMILIA Y PERSONAL DOCENTE A SEGUIR APOYANDO EN LAS METAS
Y OBJETIVOS PROPUESTOS EN CADA UNO DE LOS PROGRAMAS. ACCIONES *IN FORMAR A LOS PADRES DE
FAMILIA ACERCA DE LAS ACTIVIDADES DEL CICLO ESCOLAR *LLEVAR ACABO PLATICAS CON LOS PADRES DE
FAMILIA PARA FORTALECER SU LABOR DE SER PADRES *IN VITAR A LOS PADRES DE FAMILIA A PARTICIPAR EN
EL MEJORAMIENTO DE LA INSTITUCION *PARTICIPACION DE LOS PADRES EN ACTIVIDADES CIVICAS Y SOCIO-
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CULTURALES ASI COMO DE LECTURA

Resultado: *SE CONTO CON LA PARTICIPACION LOS PAPAS EN UN 58% EN LAS PLATICAS A LOS QUE FUERON
INVITADOS EN DONDE SE TRATARON TEMAS DE INTERES COMO LA ALIMENTACION SANA,PERSPECTIVA DE
GENERO, VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, COMO HABLAR DE SEXUALIDAD CON LOS NINOS. *SE LLEVARON ACABO
BRIGADAS PARA PARTICIPAR EN EL REMOSAMIENTO DE LOS JUEGOS INFANTILES,EN EL REFORESTAMIENTO DE
LAS JARDINERAS *SE INVITO A LOS PADRES A ASISTIR EN ACTIVIDADES DE LECTURA PARA LOS NINOS
(LECTURA DE CUENTOS) UNA VEZ A LA SEMANA *SE CONTO CON LA COLABORACION DE LOS PADRES EN
DIFERENTES EVENTOS CULTURALES Y CIVICAS. FECHAS ESPECIALES PARTICIPARON UNA VEZ AL MES EN LAS
RUTINAS DE ACTIVACION FISI CA + *
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Folio: 81

Datos del concursante
Nombre: SANDRA PATRICIA HERNANDEZ ZAMUDIO

Datos de la escuela

Nombre: COLEGIO GUADALUPE VICTORIA, A. C.
Clave del centro de trabajo: 05PES0036E

Domi cilio: HIDALGO 1101 N TE.

Entidad federativa: Coahuila

Muni cipio: MELCHOR MUZQUIZ

Localidad: MELCHOR MUZQUIZ

C.P.: 26340

Teléfono: 864 61 6 02 11

Email: colegio_gpe_victoria@hotmail. com

Datos de la estrategia
Categoria teméatica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: DE PARTICIPACIO N SOCIAL PARA UNA ESCUELA MEJOR

Objetivo: Que el Comité de Participacion Social se involucre en las dif erentes actividades que la Institucién
Educativa realice, para un mejor desarrollo de nuestros hijos tanto académico como social, de esta manera estar en
constante comun icacién con los directivos.

Descripcion: Se ha observado que en nuestro entorno impera la limpieza, gracias a la intervencién de maestros,
alumn os y padres de familia. Participacion entusiasta de los alumn os en eventos deportivos con colegios herman os.

Resultad o: Participacion activa de toda la comunidad educativa en las dif erentes actividades que el Colegio ha
realizado tanto Civicas, culturales y deportivas.
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Folio: 475

Datos del concursante
Nombre: AGUEDA ALTAMIRANO BONILLA

Datos de la escuela

Nombre: ESCUELA SECUNDARIA TECNICA 87 DR RODOLFO HERNANDEZ CORZO
Clave del centro de trabajo: 09D ST0087V

Domi cilio: ELOY CAVAZOZ SIN NUM ERO

Entidad federativa: Distrito Federal

Muni cipio: IZTAPALAPA

Localidad: SAN MIGU EL TETONGO

C.P.: 09630

Teléfono: 26354693

Email: est09_87v@yahoo.com

Datos de la estrategia

Categoria tematica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: un regalo sin envoltura

Objetivo: 1 QUE LA INSTITUCION EDUCATIVA CREE ESPACIOS DE PARTICIPACION SOCIAL PARA LA
INTEGRACION DE LOS PADRES Y EN GENERAL LA COMUNIDAD ESCOLAR. 2 QUE LOS ESPACIOS QUE SE CREEN EN
LA INSTITUCION EDUCATIVA SIRVAN PARA LA REFLEXION DE LOS PROCESOS QUE VIVEN LOS ADOLESCENTES Y
SE CREE UNA CULTURA DE PARTICIPACION EN DONDE LOS PADRES SE RESPONSABILIZEN DE LOS PROCESOS
EDUCATIVOS. 3 QUE LOS ENFASIS TECNOLOGICOS PARTICIPEN EN ACTIVIDADES DE DESARROLLO HUMANO
DEACUERDO AL ACUERDO 593.

Descripcion: "UN REGALO SIN ENVOLTURA" SE DESARROLLA AL FINAL DEL CICLO ESCOLAR Y SE CITA A LOS
PADRES DE FAMILIA DEL ENFASIS DE CONTABILIDAD Y SE REALIZAN ACTIVID ADES DE DEASRROLLO HUMANO
EN LAS CUALES SE REFLEXIONA SOBRE LOS PROCESOS DEL ADOLESCENTE Y SU RELACION CON SUS PADRES
COMO SE HA TRANSFORMADO EN EL TIEMPO EN QUE HAN ASISTIDO A LA INSTITUCION ESCOLAR. SE DIVIDE EN
TRES ETAPAS. LA PRIMERA SE REALIZAN ACTIVIDADES DE RELAJACION Y REFLEXION SOBRE LA VIDA
COTIDIANA Y LA RELACION CON SUS HIJOS. EN LA SEGUNDA PASAN AL PATIO A RELIZAR ACTIVID ADES
LUDICAS Y SE INTEGRAN LOS ALUMNOS REFORZANDO EL VINCULO FAMILIAR. EN LA TERCERA ETAPA TRABAJAN
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EN LA BIBLIOTECA CON ACTIVID ADES AFECTIVO-CATARTICAS DONDE SE CONSTRUYE UNA OPTICA DIFERENTE
DE VER LAS RELACIONES DE LOA ALUMNOS CON LOS PADRES. FINALMEMNTE SE REFLEXIONA SOBRE LOS
VINCULOS AFECTIVOS EN LA COMUNIDAD ESCOLAR.

Resultado: 1 SE CREA UNA CULTURA DE PARTICIPACION Y COORRESPOSABILIDAD SOCIAL DE LOS PROCESOS
EDUCATIVOS QUE DESARROLLA LA INSTITUCION EDUCATIVA Y LA COMUNIDA ESCOLAR. 2 SE INVOLUCRA A LOS
ENFASIS TECNOLOGICOS PARA QUE ESTABLEZCAN ACTIVIDADES DE DESARROLLO HUMANO Y LOS PROCESOS
DEL ADOLESCENTE. 3 SE CREAN ESPACIOS DENTRO DE REFLEXION DE LA COMUNIDAD ESCOLAR DONDE LA
PARTICIPACION SOCIAL SEA EJE PARA EL MEJORAMIENTO DE LA MIS MA.
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Folio: 317

Datos del concursante

Nombre: Alejand ra Tellez Malvaez

Datos de la escuela

Nombre: Secundaria TécnicaNo. 72 Manu el Maria Contreras
Clave del centro de trabajo: 3393509D ST0072T

Domi cili o: Parcela s/n Esq. carbonero

Entidad federativa: Distrito Federal

Muni cipio: Delegacién Magdal ena Contreras

Localidad: Col. Lomas de San Bernabe

C.P.: 10350

Teléfono: 55859988

Email: est722009@ yahoo.com

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: Mi escuelam ejora

Objetivo: Soy una mad re interesada y preocupada por la educaciéon de mi hijo en secundaria, por eso decidi
involucrarme enlo que se llama Consejo Escolar de Participacion Social. Aunque se que mi voz puede ser escuchada
aun sin pertenecer él, estar dentro me hace sentir mds comprometiday responsable ante mi escuela, p orque asi la
siento como mia y cuando uno quiere algo lo cuida y le interesa lo que le pase. Cuando mi hijo ingres6 a secundaria
y me integré al consejo recibi informacion relacionada a éste, ahi fue donde afiancé que los padres debemos
intervenir en decisiones que conduzcan a una escuela mejor en todos los sentidos. Los miembros del consejo
tenemos objetivos precisos: atender necesidades de los estudiantes para que por afiadidu ra se mejoren otras y
fomentar actividad es que favorezcan a la escuela y a la comunidad. la meta es que afio con afio la escuela mejore
en la infraestructura, pero que avance en el aprovechami ento de nuestros hijos y en el cambio de mentalidad y que
ésta se vea reflejada enlos hechos comenzando por mas atenciéon y educacion en nu estra f amilia.

Descripcion: Ninguna estrategia funciona si no se cuenta con la disposicion y actitud emprendedora de las
personas para cumpl ir lo propuesto. Este es el primer paso. El segundo es establecer las necesidad es prioritarias en
la escuela. A veces resulta complicado delimitar esas necesidades pues todo parece prioritario y una cosa se
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relaciona con otras o con todo y las cada vez mas abunda ntes carencias: materiales, afectivas, cognitivas, etc.
Confunden nuestra mente para definir qué es lo realmente importante que hay que resolver primero. Mi consejo
decidié realizar tres acciones: la primera, mejorar la infraestructura del plantel pues el mantenimi ento que se le
venia dando no era el suficiente, habia un desgaste en muros, paredes, ventanas, pisos, herreria, instalaciones
eléctricas y de agua, en techos, enlaja rdineria, en el mobili ario, enlos sanitarios, en zonas de usos comun como la
bibli oteca, las aulas de computo, el salbn de danza, el audi torio y bueno es casi toda la escuela. Sin embargo, mi
escuela no es la Unica que posiblemente tenga estas deficiencias, es una realidad que existen escuelas en
condiciones mas criticas que la mia. Pero se tiene que partir de la situaciéon presente. Algo si se tenia claro, las
mejoras llevarian tiempo y costo, asi que se tenia que pensar en todos los posibles recursos a nuestro alcance
como por ejemplo, ayudas econdm icas o0 materiales de las autoridad es delegacionales, ayuda de mano de obra y
profesional de padres de familia, reduccion de costos de otras areas, aprovechar convenios con autoridades de
otras instituciones, etc. Pero mas que pensar en ellos, es obtenerlos. La segunda a ccion: emprender acciones en la
comunidad escolar y extraescolar que desencadenen un compromiso propio y social. ¢(Qué acciones podrian ser
éstas? Participar en programas encaminad os a reavivar la lectura, a ejercitarse, a nutrirse correctamente, a
preservar el medio ambiente e involucrarse en actividad es artisticas por decir algunas. Pero la accién clave es
hacer que las comunida des escolar y extraescolar lo hagan conju ntamente entre el personal de la escuela, la familia
del estudiante, las autoridades, las personas y comerciantes que viven a la redonda de la escuela, | os agentes de
seguridad y otras instituciones. Doy por hecho que la cooperacién y entendimi ento mutuo esta roto, creemos que
no es nuestro deber, que no nos corresponde y es todo lo contrario, lo deseable seria adqui rir una
corresponsabilidad. Es decir, que el otro sea mi aliado. La tercera accion: revolucionar las préacticas de convivencia
entre todos los que tenemos que ver en la educacién y formacion de nuestros hijos que seran futuros ciudadan os.
Tan so6lo pensemos en la forma deshumani zada en que nos tratamos, si deshumani zada es la palabra y mas grave
aun si se ejerce en menores. También doy por hecho que es una marabunta de anti valores en a cual pocos aceptan
0 se resignan a aceptar la responsabilidad de sus acciones lo que lleva a un caos social. Y si nadie esta dispuesto a
frenarlo o a mermarlo seremos una sociedad muerta. Habra que comenzar por aceptar el problema y ser participe
enla solucion desde nuestra propia trinchera.

Resultado: Cuando el ambiente en el aulay la escuela es agradable a todos los sentidos, la estancia en ellas se
vuelve reconfortante y la actitud tiende a mejorar entre los que la comparten. Durante estos uUltimos 3 o 4 afios
(aunque mi hijo lleva en a escuela dos) se han realizado con esfuerzo gran parte de las tres acciones, pero a
tercera de éstas es menos notable y mas dificil de cambi ar en cada persona. Los resultados de la primera accion
fueron visibles. En colaboracion con la delegacion y los padres de familia a través de la aportacion voluntaria y de
labor social asi como también de de maestros y alumn os. Se cambié el piso de los salones y pasillos que siempre se
hace al inicio del ciclo escolar; se cambi aron las ventanas y cristales; se pintaron las paredes dentro y fuera de
salones; se dio mantenimi ento a las viejas instalaciones eléctricas, renovando lamp aras dentro de salones y de uso
en patios especialmente para el turno vespertino; los bafios se renovaron dando les un aspecto salubre colocando
puertas y azulejo; se arreglaron los jardines, sembrando arboles y plantas en donde antes habia basura y en
pasillos escondid os cercanos a ventanas. En la bibli oteca se instalaron nuevas comp utadoras con acceso a internet
eficiente y equipo de proyecciéon que es atil para los profesores y autoridad es cuando hacen reunio nes. El auditorio
tamb ién fue renovado con aparatos de proyeccion para presentar informacion propia de la escuela a los estudian tes
0 de instituciones gubernam entales, también es usado para las reuniones de padres de familia para dif erentes
motivos, a las cuales yo asisto. Para mi y creo que para otros padres es grato que la escuelanos invite a presenciar
exposiciones en donde los alumn os nos muestran lo que ellos hacen. Por ejemplo, en sus talleres hemos utilizado
sus herramientas y hecho cosas juntos, hemos asistido a eventos donde somos tomad os en cuenta y nos
involucramos de forma directa en lo que hacen nuestros hijos. Recuerdo que algun os papas fueron a leer a los
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grupos donde estan sus hijos, otras sefioras se ofrecieron a ejercitarse con estudiantes practicando fisumb ao.
También se cambi aron los alim entos que se ofrecian en la cooperativa por otros mas provechosos para la salud de
los estudian tes. Una convocatoria que se lanz6 dentro de la escuela fue juntar envases de plastico para reciclar y el
dinero obtenido de su venta para comprar materiales para el uso de los estudiantes. En la escuela siempre hay
actividad es artisticas en las cuales se puede uno involucrar, recuerdo que todos en la familia le ayudam os a mi hijo
a hacer una piflata original y creativa, después cuando asisti a la firma de boletas todas estaban exhibid as en los
patios de la escuelay poder admirar el ing enio de otros. Algo asi ocurrié cuando se hizo un concurso interno de
fi matasd en honor al centenario de la revolucion mexicana, se hizo tan popul ar que se repitié al siguiente afio.
Podria seguir mencionando mas pero le voy a dar lugar a otro tipo de eventos en los que las autoridad es del pla ntel
buscaron aliarse con otras instituciones. Por ejemplo, la PFP y los centros de integracion juvenil que no soélo
orientaron a los estudian tes también la invitacién se hizo extensiva para padres y comunidad, trataron temas sobre
la prevencion de adicciones, sobre seguridad y el renombrado bulling entre otros. Lo mas conmovedor y divertido
fueron las compafias teatrales que con sus representaciones con tematicas actuales y a la medida de los
estudian tes conduciéndolos a reflexionar sobre si mismos y su entorno. Por dltimo, me siento orgullosa de los
profesores y de todos aquellos que se esfuerzan en formar y educar a nuestros hijos. Cuando llega a nuestros
oidos que estudian tes de ésta escuela gana ron concursos de poesia, de matematicas a nivel distrital, de ciencias, de
dibujo que por cierto fue impreso en los billetes de la loteria nacional, que los estudiantes reforestan los
alrededores, etc., me lleno de entusiasmo y motivacion para seguir en pie de lucha para una escuela mejor.

Alianzas

Educativas




Folio: 621

Datos del concursante

Nombre: Beatriz Martinez Ferreira

Datos de la escuela

Nombre: Escuela Secundaria Técnica #101
Clave del centro de trabajo: 09D ST0101Y
Domi cili o: Finizache S/N Col. El Molino
Entidad federativa: Distrito Federal

Muni cipio: |ztapala

Localidad: México D.F

C.P.: 09830

Teléfono: 58508686

Email: esc_est101@ yahoo .com. mx

Datos de la estrategia

Categoria tematica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: La seguridad escolar: Responsabilidad de todos

Objetivo: La seguridad escolar: Responsabilidad de todos.Para construir una escuela seguray garantizar la mejora
continua en la convivencia escolar es un asunto de corresponsabilidad de todos los maestros, directivos, alumnado
y la comunidad escolar donde se insertan también los consejos escolares de participacién social p ara establecer
acciones y estrategias orientadas a la reduccion de riesgos, fortalecer factores de proteccion, a la solucién de
problemas y a la construccion de nuevas formas de convivencia escolar. Es la importancia que concedemos a
desarrollar en los alumn os, desde la escuela, los valores de la convivencia y la aceptacién de la diversidad, el
respeto mutuo, la cooperacion y la tolerancia .Un clima de convivencia, por una parte, es una condicién necesaria
para que la labor docente puede realizarse.El clima escolar generado por las relaciones interpersonales es el
eslabon necesario para una tarea eficaz. La convivencia es también un aspecto esencial que merece ser aprendido
en la escuela, es un ob jetivo tan imp ortante, que los propios contenidos de un plan de estudios. La escuela puede
hacer la dif erencia para estos adolescentes e inclinar la balanza hacia una vida digna, legal y saludab le mediante el
fortalecimiento de los factores de proteccién: en la escuela, en su persona, en la familia, en su comunidad escolar y
su entorno social. OBJETIVO:La participaciébn coordinada y corresponsable de la comunidad escolar para
diagn osticar y evaluar las condiciones o0 comportamientos que incrementen los riesgos o que protegen al
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alumnado .Plantear estrategias preventivas, fortalecer los factores de proteccion y cuidado del alumnado para
mejorar la convivencia escolar.l)Diagn O6stico de riesgos a través del trabajo colegiado y el establecimiento de
acciones especificas. 2)Planes de seguridad: protoescolar, institucional, de vinculacion con la comunidad, y en el
Aula.3) Programa de mediacion de conflictos a través del apoyo de los docentes.METAS:En la escuela: Ambiente
socioafectivo, condiciones para la participacion y el desarrollo de las habilida des sociales. Normas claras y aplicacién
de las normas de convivencia escolar, toma de acuerdos de los padres de familia y la escuela.En su persona:
Autonomia, capacidad de enfrentar problemas, capacidad de adaptarse a nuevas situaciones, autoestima,
asertividad, tolerancia a la frustracion, autoconcepto positivo, Manejo de emociones, habilidad comun icativa.En su
familia: Actitudes de rechazo ante las adicciones, la violencia y el trato digno, relaciones afectivas en la familia,
mejorar la comunicacién a través del manejo adecuado de sus emociones. En su comunidad: Intolerancia a la
violenciay el consumo alas drogas, uso creativo en su tiempo libre, participacion activa en proyectos comun itarios.

Descripcion: .Acciones del plantel: 1) Revision periédica de riesgos para la seguridad escolar por parte de las
autoridad es del plantel y de las brigadas del mejoramiento de la infraestructura, protecciéon civil y seguridad en las
escuelas. 2) Establecimiento en los acuerdos con los alumn os y padres de familia para el cumplim iento de las
normas de convivencia escolar. 3) G enerar el ordeny la disciplina enla escuela, enla vigilan cia en los recesos por
parte de los maestros, ubicidndol os en lugares estratégicos donde se pueden generarse conflictos o connatos de
violencia. 4) Procesos de formacion docente en la escuela para que cuenten con las herramientas para comprender,
prevenir y atender situaciones de conflicto a través de la mediacién escolar. 5) Reuniones periddicas con los
dif erentes O6rganos de gobierno ( asociacion de padres de familia, sociedad de alumn os, consejos escolares de
participacion social, consejo consultivo escolar etc. Para analizar situaciones y plantear soluciones efectivas).
Acciones en el aula con apoyo del docente: 1) S ensibilizacion del alumnado ante el problema de la seguridad escolar
para fortalecer los factores de proteccion al interior del aula. 2) Establecer normas de convivencia al interior del
aula, detectar factores de riesgo en la responsabilidad y cuidado del aula, condicionar un ambiente sano y seguro.
3) Fortalecer las habilida des sociales y emotivas del alumnado que favorezcan la autoestima, la capacidad
comun icativa, el man ejo de emociones, la empatia, la a sertividad, a ctitudes de autoproteccion y el trabajo
cooperativo y colaborativo para resolver problemas o conflictos en el grupo. 4) Detecciéon de alumn os con
conductas disruptivas, o con factores de riesgo en su ambiente familia r, social y comun itario para ser canalizados a
instituciones especializadas. Acciones de vinculacion con las familias y su comunidad: 1) Participacion activa de los
padres de familia para la toma de acuerdos en beneficio de la comunidad escolar, y el establecimiento de normas de
convivencia escolar. 2) Revision peridodica de mochilas con el apoyo de los padres de familia y brigadas de los
consejos escolares. 3) Creacion de actividad es para el desarrollo personal, como el deporte, la recreacioén, cultural
y artistico.

Resultado: El establecer las condiciones de seguridad enla escuela, m ejoralaarmonia enuna sana convivencia, la
integridad fisica y emocional de nuestros hijos aprenderan mejor con el apoyo y el acompafiam iento de todos
nosotros. Los resultados seran a traves de encuestas de opinion a padres de familia, alumn os, por medio de datos
estadisticos para su andli sis de connatos de violencia, a sistencia de los padres en la vigilan cia protoescolar, la
deteccion de casos de alumn os con conductas disyuntivas, con resultados cuantitativos y cualitativos en su
evaluacion de la institucion. i La seguridad escolar: es una responsabilidad de todos!
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Folio: 300

Datos del concursante

Nombre: Francisco Javier Perez Nieto

Datos de la escuela

Nombre: "Gral Francisco L. Urquizo"

Clave del centro de trabajo: 09DES0102E

Domi cili o: Eje Central LAzaro Cardenas esquinaD r.Marquez s/n
Entidad federativa: Distrito Federal

Muni cipio: Cuauhtemoc

Localidad: Mexico D.F

C.P.: 06720

Teléfono: 55307600

Email: e09d es0102 e@hotmail. com

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre

Nombre de la estrategia: temali breacciones que se ha realizado enfavor del mejoramiento y bieneestar de la
escuela, p or los consejos escolares y la comuinidad educativa engeneral

Objetivo: Objetivos :Establecer una mejor comun icacién entre padres alumn os y profesores Que los padres de
familia conozcan las dindmi cas de trabajo a desarrollar de los profesores con la finalidad de que apoyen a sus hijos
con mas eficiencia. Hacer participar a todos los padres en actividad es culturales y recreativas para que tengan un
mejor acercamiento con sus hijos. Participacion de padres en el mejoramiento de lainf raestructuradel edificio

Descripcion: Desde el inicio del curso escolar , El Consejo de Participacion Social, se presenté a la planta de
profesores, determinado en ese momento la necesidad de trabajar en conjunto. Invitan a padres de familia con
apoyo de la direccién del plantel y el SAE, para informarles La manera en al que se va a trabajar en el presente afio
escolar en las dif erentes asignaturas y la forma como se va a aplicar la evaluacion alternativa de acuerdo a los
nuevos enfoques de planes y prrogramas. Se elabor6 una calendarizacion del 12 de septiembre al 17 de octubre,
lunes martes y miércoles un dia por grado cada semana, d entro de las mismas reuniones solicitaron algun os
integrantes del Consejo de Participacion social el apoyo de personal especializado de,fiferentes instituiciones para
que dieran platicas a pdres, alumn os y maestros sobre seguridad escolar, bullyng,actividades de (USE),Violencia
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Escolar,Repliegue Y Evacuacion ,entre otros. se organizaron actividades civicas y recreativas fuera del plantel
donde participaron padres de familia, autoridades politicas, personas de las comunidad y personal de la escuela

Resultado: Con las estrategias mencionadeas se ha lo grado que un ma yor nimero de padres asistan al pla ntel
cuando son requeridos. Hay mas apoyo de muchos de ellos en las actividad es escolares de sus hijos. La conducta
del alumnado en su mayoria es de respeto y camaraderia aunque también hay alumn os cuyos padres no estan al
pediente de ellos en ningun mo mento ni han p articipado enlas actividad es antes mencionad as y por lo tanto son los
que presentan conductas poco aceptables o no aceptables, bajo aprovechami ento y ausentismo. Aqui es donde se
refleja lo importante que ha sido el trabajo de los padres que integran el Consejode Participacion social. POr lo que
la apl icacion de estrategias se seguiran imp lementando el resto del curso
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Folio: 310

Datos del concursante

Nombre: laurapatriciaarizmendi camacho

Datos de la escuela

Nombre: SECUNDARIA DIURNA 141 Guill ermo Gonzalez Camarena

Clave del centro de trabajo: 09DES4141H

Domicilio: AV.414 ENTRE LAS CALLES 1525Y 1527 S AN JUAN DE ARAGON SECC. 6 DEL. GUSTAVO A. MADERO
Entidad federativa: Distrito Federal

Muni cipio: Gustavo A. Mad ero

Localidad: D.F.

C.P.: 07918

Teléfono: 57993224

Email: secundarial41tv@gmail. com

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: La estrategiade participacién social p arauna escuelam ejor

Objetivo: En la Secundaria 141, se han integrado los padres de familia junto con los alumn os y se ha notado el
avance en sus calif icaciones y un mayor compromiso de los padres de familia en el apoyo y educacién de sus hijos
creando uninterés de ambas partes paramejorar en todos los niveles no nadamas en sus estudios

Descripcion: En la escuela secundaria 141 t.v. Guill ermo Gonzalez Camarena, la educacion de los alumn os es un
compromiso de los maestros y los padres de familia, asi trabajando en conju nto lograremos una mejor educacién
para nuestros hijos ya que hoy vivimos en una sociedad donde se han perdido los valores familia res debido a la
falta de atencion y comun icaciéon entre familias e incluso hasta del gobierno. Por eso los maestros y los miembros
de la mesa directiva en conjunto con varios padres de familia nos hemos comprometido a ayudar a nuestros
jévenes (Como?. Aceptando alumn os que han sido rechazados o expulsados de otras escuelas por indisciplina bajo
promedio y adicciones y aqui contamos con médico y psicélogo que les da a los alumn os platicas en compa fiia de
sus padres para que tengan mejor comun icacion. También damos conferencias con ayuda de los padres sobre
adicciones, embarazos y bullyng con el afan de que no caigan los alumn os en las mismas y los nuevos no recaigan
en adicciones nuevamente mandandol os a terapias también. Se les motiva dandoles un diploma o carta de
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felicitacion cada bimestre a los que logran mejores calificaciones. Y también recibim os alumn os con vulnerabilidad vy
pobreza extrema. Se les invita a los padres a que colaboren trabajando con sus hijos en el salon de clase |,
contamos con maestros que disponen de su tiempo libre para poner al corriente as os alumn os con materias
reprobad as. Participam os en eventos como ceremoni as, festivales e incluso en clases de zumba y tae kwan do para
que se interesen endeportes y sobretodo en su salud.

Resultado: Se les proporciona eventos culturales como conciertos, cuentacuentos para que se interesen mas en
nuestra masicay lecturalogrando su atencion y participacion de los alumn os, incluso hasta se han ganado varios
concursos a nivel zona escolar. Nos ayudam os y ensefiam os a cuidar su escuela que cada fin de curso los alumn os
lavan y pintan sus salones, se arreglan coladeras, bafi os instalacion eléctrica asi como lamp aras, puertas para que
cada ini cio de clases se reciba la escuela en perf ectas condiciones.
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Folio: 319

Datos del concursante

Nombre: Ludmila Jim énez N4jera

Datos de la escuela

Nombre: Tonantzin

Clave del centro de trabajo: 09D PR1454V

Domi cilio: Norte 72 No. 10038, Col. Villah ermosa Ampli acién
Entidad federativa: Distrito Federal

Muni cipio: Delegacién Gustavo A, Mad ero

Localidad: Distrito Federal

C.P.: 07410

Teléfono: 57572010

Email: gracielarmental@hotmail. com

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: Ollin Tonantzin

Objetivo: Realizar diversas actividlades donde el Consejo Escolar de Participaciébn Social colabore
corresponsablemente con alumna s, alumn os profesoras, profesores, directora y personal admini strativo para
propiciar un ambiente de cordialidad que favorezca la convivencia pacifica de todos los integrantes de esta
comunidad y se colabore con el mejoramiento del nivelacadémico de las alumnas vy los alumn os.

Descripcion: OCTUBRE: A lo largo de este mes, en coordinaciéon con la Profesora encargada de la comision para
esta festividad, se organizé y montd la Ofrenda del Dia de Muertos que en este afio representd a la Delegacion
Xochimil co para acercar a alumnas y alumn os a las tradiciones de nuestro pais. Participaron la gran mayoria del
CEPS en armar la ofrenda y las alumnas y alumn os de dif erentes grados. Los estudiantes de 5° y 6° grados
elaboraron calaveras de papel reciclado fomentando con ello, la cultura del reciclaje, ya que para la elaboracion de
cada calavera se utilizé periédico y hojas de cuadernos usados. Por otra parte, alumnas y alumn os de los y 20s
afios ayudaron con la realizacién de flores de papel crepé que sirvieron para formar la trajin era que se mont6. Cabe
destacar que las nifias y los nifios mostraron mucho entusiasmo en esta actividad a prendiendo a usar aguja e hilo,
ensartandolas y usandolas para armar las flores. Con estas acciones desarrollaron habilida des psicomotrices.
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También cabe mencionar que los alumni tos mas inqui etos de los dif erentes grupos fueron los mas entusiastas e
interesados en esta actividad. NOVIEMBRE Para celebrar el Centenario de la Revolucion Mexicana se participé con
el bailab le fiLa Rielerao, se dirigié el bailab le fiLa Adelita ocon alumn os y alumnas de ler grado y una representacion
de mimica con el fondo musical de fiCarabina 30-300. También se montd una muestra fotografica titulada fAViviendo
la revoluciéno donde participaron alumnas y alumn os de 50s y 60s grados. Se formaron equip os en cada grupo a los
que se les entregaron cromos de fotografias clasicas de la época de la revolucion, se les pidi6 que representaran
las mismas escenas con disfraces y escenografias elaboradas por ellos para volverse a tomar fotografias. Se les
pidi6 que reflexionaran sobre lo que podian haber sentido y pensado los dif erentes personajes imitados en el
momento en el que se les tomaron las fotografias en aquella época. También se trabajé haciéndoles escuchar
dif erentes corridos para que los conocieran y se imagina ran como se bailaban. DICIEMBRE En el mes de diciembre
se trabajé con los grupos para elabora adornos navidefios para adornar la escuela con material reciclado. Alumnas
y alumn os de 3° y 4° grados elaboraron esferas con bases de botellas de PET de refrescos de dif erentes tamaf os.
Un alumno de 50 grado, propuso a algunas integrantes del CEPS la elaboracion de unas estrellas tomando como
material pl iegos de periddico doblad os que, elaboraron y después pintaron y decoraron con diaman tina e imag enes
navidefias para decorar los interiores de los salones de 30 grado. Estas actividad es permitieron que nuevamente se
les mostrara otra forma de utilizar los i ésechoso que se producen en su casa, fomentando la cultura del reciclaje,
cada estudiante cred su propio adorno que sali6 de su imagina cién fomentando su creatividad ensefiando les que
cada fierrordo en la elaboracion podria desembocar en un adorno diferente y original. FEBRERO Se organizo y
participé en la Convivencia Deportiva de Hand ball, en la que se convocaron varios equip os de escuelas de la zona
para participar en esta justa deportiva. Se les ofrecié un pequefio refrigerio y se fomentd la convivencia arménica a
través de una actividad deportiva. También se organizé un intercambio de tarjetas alusivas a la amistad en los
dif erentes grupos, estas fueron elaboradas y decoradas a su gusto por las y los alumn os, con mensajes de ami stad.
Con esta actividad se buscd fomentar los lazos de simpatia entre las alumnas y los alumn os de todos los grupos.
MARZO EI CEPS invité al grupo i Mieabunta opara que se presentara en la escuela. Se organizé la presentacion de
éste con una convivencia no s6lo de las alumnas y los alumn os, también se invité a las madres y padres de familia
de la escuela. Esta actividad se organizo para presentar a las y los estudiantes del plantel diversas opciones de
aprovechami ento del tiempo libre con actividad es deportivas y culturales que este grupo promueve para desalentar
la violenciay ladrogadiccién entre los nifios y jovenes de las coloni as donde se encuentrala escuela ya que su sede,
estéd ubicada muy cercadeldom icilio de la primaria. ABRIL ElI CEPS participé en conju nto con la pla nta docente de la
escuela, en la organizacion del Fdstival del dia del nifi 00 realizando diversas actividad es como la vigilan cia en las
areas de juego, la distribucion y elaboracion de los diversos alim entos que se les proporcionaron a nifias y nifios.
JUNIO Se convoc6 a toda la comunidad escolar para la recoleccién de material reciclable para su venta y obtener
recursos que permitieran pag ar la comida de despediday un obsequio a cada uno de los alumn os de 6° grado que
egresaban de la escuela. Todas estas actividad es permitieron generar un clima de cordialidad y cooperacion que
imp acté en el desarrollo de competencias de socializacion dentro de una convivencia pacifica entre las alumnas vy
los alumn os de la escuela.

Resultado: Con las diversas actividades que se realizaron en las fechas importantes para el calendario escolar, el
trabajo en equipo, tanto el Consejo Escolar de Participacién Social como los dif erentes integrantes de la comunidad
escolar en beneficio de ella se fomentdé un ambiente de cordialidad y cooperacién que generd condiciones optimas
para una convivencia pacifica que favorecid el aprovechami ento de las alumnas y alumn os de esta escuela. También
queremos mencionar que con las actividad es realizadas se fomentaron diversas competencias a favor del desarrollo
personal de alumnas y alumn os.
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Folio: 260

Datos del concursante
Nombre: MARIA DOLORES ESQUIVEL LOPEZ

Datos de la escuela

Nombre: ESCUELA SECUNDARIA TECNICA No. 104 "ING.M ARTIN LOPEZ RITO"
Clave del centro de trabajo: 09D ST0104V

Domicilio: AV. CHALMA TENAYUCA No. 50 U.H. EL ARBOLILLO Il

Entidad federativa: Distrito Federal

Muni cipio: GUSTAVO A. MADERO

Localidad: DISTRITO FEDERAL

C.P.: 07269

Teléfono: 536921 74

Email: e09d st010 4v@sepdf.gob. mx

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: LA PARTICIPACION DE TODOS HACE UNA MEJOR ESCUELA

Objetivo: Principalmente se cuenta con estos objetivos: *Apoyo vial en la entrada y salida de los alumn os, y
personal del plantel. *Seguridad a la hora de entrada de los alumn os. *Seguridad y Mantenimi ento del plantel.
*Mejora en el equipo de computo. *Programa Escuela para Padres. * Programa Fomento ala Lectura.*M otivaciéon a
los alumn os en Activacion Fisica con muasica de su agrado. * Apoyo extraordinario por parte de alumn os y personal
del plantelal os alumn os con capacidad es dif erentes.

Descripcion: El Consejo de Participacion Social con apoyo de los Padres de Familia han Il evado a cabo con buenos
resultados para beneficio de la ecuela y de la comunidad educativa en general: El apoyo vial por parte de los padres
de familia que conforman el Consejo de Participacion Social y algun os otros ya que desde el 2010 a la fecha a partir
de las 06:30 hrs. hasta las 07:00 los padres de familia apoyan a los alumn os en la entrada por la Avenida Emiliano
Zapata, equipad os con chalecosde vialidad, para evitar accidentes con los alumn os. Los padres de familia al igual
que la escuela hicieron, gestiones ante la delegacion para, colocar topes en el pavimento, a la entrada del plantel
por la Avenida Emiliano Zapata. Asi mismo, se gestiono para mejoras del plantel como reforestacion, pinturay la
malla ciclonica en la periferia del plantel, cabe mencionar que los padres de familia participaron en la ceremonia
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donde el Ing. Victor Hugo Lobo, Jefe Delegacional de la G.A.M., entrego la obra al plantel. Se gestiono ante la
delegacién la falta de equipo para el taller de Ofimatica y se obtuvo la donaciéon de equip os. En Escuela para Padres
se cuenta con la participacion de 90 padres de familia, desde el inicio del Ciclo Escolar se integraron a las
actividad es culturales del plantel, en la elaboraciéon de ofrendas de Dia de Muertos, arreglos navidefios. En el
programa de Fomento a la Lectura participan 20 Padres de Familia, se guian por programa y p articipan en
ceremoni as civicas. A partir de este Ciclo Escolar se hizo un sondeo con los alumn os para saber que tipo de musica
preferian para la activacion fisica. En este Ciclo Escolar el plantel cuenta con 3 alumn os con capacidad es dif erentes,
para lo cual se ha sensibilizado principalmente a los alumn os para apoyo en cuestiones académicas, fisicas y
personales. En todas estas actividad es con ayuda de la comunidad en general el Consejo de Participacion Social ha
logrado lam ejoradel plantel paraque los alumn os tenganuna escuelam ejor.

Resultado: Con el apoyo y participacién de padres de familia, alumn os y personal del plantel hemos obtenido
beneficios de seguridad, limpieza, infraestructura, y sobre todo que los padres de familia conozca las actividades
que se realizan en el plantel. La motivacion y senSibilidad de los alumn os han permitido tener con exito la activacién
fisica y sobre todo el apoyo y la inclusion a los alumn os con capacidad es dif erentes. El plantel ha recibido apoyo por
parte de la delegacion gracias a las gestiones de los padres de familia, que siempre han estado al pendiente para
que sus hij os estudie en un pla ntel digno de ellos.
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Folio: 483

Datos del concursante Nombre:
MARIA ISABEL DE LA CRUZ URIBE

Datos de la escuela

Nombre: ESCUELA SECUNDARIA TECNICA 30, ING. ALEJANDRO GUILLOT SCHIAFFINO
Clave del centro de trabajo: 09D ST0030U

Domicilio: VILLA DE AYALA Y CUAUTLA

Entidad federativa: Distrito Federal

Muni cipio: GUSTAVO A. MADERO

Localidad: SAN FELIPE DE JESUS

C.P.: 07510

Teléfono: (55) 57673 241

Email: a2nest030@gmail. com

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre

Nombre de la estrategia: TALLER DE PADRES Y MADRES, UN ESPACIO DE FOMENTO A LOS VALORES Y
COMPROMISOS SOCIALES

Objetivo: Fomentar los valores y compromisos sociales de la comunidad escolar a través del mejoramiento de la
comun icacion y las relaciones familia res. Partimos de la base de que mejorando la calidad de las relaciones
familia res contribuim os al desarrollo humano, y permita a las personas ser concientes y responsables de sus actos;
refozando los valores y la lineas de comun icacién en la familia es posible fortalecer el compromiso con el grupo
socialy dirigir los esfuerzos hacia el m ejoramiento comun.

Descripcion: Enmarcado en las acciones del Consejo Escolar de Participaciéon Social, consideramos que promover
mejores relaciones familia res que resulten en un mejor desempefo escolar y social de nuestros hijos es una labor
prioritaria, de ahi hemos determinado nuestro prop6sito de trabajo es PROMOVER MEJORES PRACTICAS SOCIALES
A TRAVES DE MEJORES RELACIONES FAMILIARES, por ello nos hemos dado a la tarea de retomar el Taller de
Padres y Madres de Familia y recibir asi capacitacion en diversos aspectos human isticos que nos permitan
desempefiarnos mejor como padres de familia, hemos realizado una intensa labor para cada dia convocar a mas
participantes, de esa forma hemos logrado en menos de un afio duplicar la cantidad de asistentes, pasando de 30
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noviembre del 2011 a 110 en enero del 2012. (65 en el turno matutino y 45 en el turno vespertino) DESARROLLO A
lo largo de estos meses, el Consejo junto con la escuela, hemos invitado a padres de familia cuyos hijos han
manif estado diversas problematicas conductuales y de aprovechamiento, a participar semanalm ente en esta
capacitacion, en la que se abordan temas como. A Autoconcepto A  ddms de Comportamiento A ebibis A
Paternidad y Maternidad como acto de volunta d Pkrcepcion de la vi d a Vafor de la Fami | iTaposAde Fami | i a £
Comun icacion A Entorno familiar A La repercusion del entorno familiar en el éxito o fracaso escolar A Apoyar a los
hijos en sus deberes escolares Ahora orgullosamente podemos afirmar que asistir semanalm ente a este taller nos
ha permitido desarrollarnos como seres human os y, por afiadidu ra, como mejores padres, esto se ve reflejado en
un incremento del aprovechamiento académico, disminuciéon de la reprobacion y desercion. Las actividades de
nuestro Taller no se reducen a a sistir alas sesiones semana a semana, d entro de la escuela, | os asistentes al taller
participam os en eventos tales como: Ceremoni as, mochila segura, congresos, vigilan cia peri escolar: entrada y
salida de la escuela, hemos logrado mejorar la comunicacion entre padres de familia y personal docente en
beneficio de los estudiantes. Nos sentimos muy contentos de que se han disminuido las rifias fuera del plantel,
dentro del mi smo estan totalmente erradicadas, en nuestro plantel no tenemos caso de adicciones, dos que se han
detectado han sido atendid os de forma integral, alumno -padres-escuela. También se promueve en los alumn os la
participacion en concursos Nacionales e Internacionales, con actividad es diversas realizadas por toda la comunidad
escolar; contribuim os y apoyamos al man tenimiento de la escuela como pintar sillas, salones, realizamos
ceremoni as civicas, periodico mural, h emos convertido el Taller de Padres y Madres de Familia, enuna extensién de
nuestros propios hogares y nuestras propias familia s. Al formar parte del Taller de Padres y Madres y del Consejo
Escolar de Participacién Social se tiene la ventaja y el beneficio de conocer la dindmi ca con la que se trabaja dentro
del Plantel con los alumn os; a si como involucrarse enla mi sma. Consideramos que mas alld de contar con recursos
econém icos, las escuelas cuentan con recursos human os, human os que sienten y se comprometen con el trabajo,
ésta ha sido nuestra filosofia de trabajo, en la Técnica 30 contamos con seres human os de calidad, que quieren una
escuela de calidad para hijos de calidad, de esta manera nos hemos involucrado y puesto la camiseta de la
institucion a fin de ser parte de ella, no ser sélo simples espectadores del hacer diario. Nos hemos convertido en
trabajad ores de la misma, trabajad ores que el sueldo que percibim os es la satisfaccién de participar y el logro de
tener una escuela mejor para nuestros hijos. Finalm ente el grupo es una gran familia con mucho amor y apoyo
mutuo que dirige sus esfuerzos en contribuir a tener una escuela de calidad para seres human os de gran calidad.
Dentro de nuestros retos y propositos inmediatos estd el arrancar un curso de Comun icacion dirigido a padres,
madres, alumn os y personal de la escuela, ad emas de crear un espacio similar al Taller de padres pero dirigido a
alumn os que manif iestan algin tipo de problemética, sea ésta conductual o de aprovechami ento.

Resultad o: Describir en palabras los logros obtenidos se convierte en una labor dificil, expresar sentimientos vy
emociones a través de lo escrito es tarea de especialistas, pero como miembros del Consejo podemos asegurar
llanam ente y llenos de orgullo, que mediante las estrategias aplicadas en el Taller de Padres y Madres hemos
logrado mejorar la calidad de las relaciones familia res, ello se refleja en a disminu cion de précticas violentas dentro
y fuera del plantel, se ha abatido la desercion escolar y la inasistencia, tenemos un plantel en excelentes
condiciones fisicas y materiales, se ha logrado la asistencia de los padres en firma de boletas en un 95%. EL
num ero de asistentes ha pasado de 37 en ambos turnos a 135 en la actualidad, contamos con el reconocimiento de
la comunidad. La participacién de los padres de familia en conju nto con las autoridad es escolares permitié que el
ciclo escolar anterior se incrementara en aproximadam ente 250 fichas el num ero de aspirantes. Producto de este
trabajo en conju nto la escuela es sede de diversos encuentros culturales y académicos a nivel Distrital. Alumn os de
ésta escuela nos han representado internacional mente en Lima, Perd. En fin listar los logros seria ardiua labor,
resaltamos que como padres estamos satifechos, en colaboracion con el Director y personal del plantel hemos
hecho una escuela de calidad p ara nu estros hij os y la comunidad.
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Folio: 175

Datos del concursante Nombre:
MARIA MAGDALENA VEGA JUAREZ

Datos de la escuela

Nombre: ISAAC OCHOTERENA

Clave del centro de trabajo: 09D PR17580
Domi cilio: CRISTOBAL COLON N.24
Entidad federativa: Distrito Federal

Muni cipio: TLALPAN

Localidad: DISTRITO FEDERAL

C.P.: 14630

Teléfono: 557332 48

Email: malena_vegajua rez@hotmail. com

Datos de la estrategia

Categoria tematica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: PORQUE PARTICIPO EXIJO

Objetivo: Realizar actividades con los padres de familia para que junto con sus hijos vean y valoren el trabajo, asi
mismo concientizar de la necesidad del contacto y la relacion fisica dentro del plantel. Que los alumn os vean la
interaccion de los padres de familia Realizar obras teatrales para presentar a los alumn os. Participar en lo que se
refiere a las fechas conmemorativas dentro del plantel. Mejorar la comun icaciéon entre padres e hijos Fortalecer los
valores de convivencia entre lafamiliay toda la comunidad escolar.

Descripcion: La participacién en el plantel es poca, pero es a veces conciderada p or la necesidad que tienen |los
padres de trabajar. Pero es muy importante en las pocas veces que asisten a ver la situacién de los hijos, que
sepan que es necesaria su participacion junto con ellos. Haciéndoles de su conocimiento con platicas sin necesidad
de ofender u obligar que para poder exigir a los hijjos debemos demostrarles con ejemplos que nosotros lo
hacemos. Un nifio o cualqui er persona siempre demostraran su educaciéon o conocimientos con hechos y ejemplos.
Los ejemplos claros que se les hizo ver a la mayoria de los padres, fue demostrar con hechos que los nifios se
emocionan cuando nos ven participar, es emocionante para ellos demostrarles a sus compafieros que su papa o
mama son esos los que estan ahi al frente. Es dif icil porque no todos los padres estamos preparados para que toda
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una comunidad nos observe y tal vez critigue lo que estamos haciendo, nos da pena hasta que nuestro hijos nos
observen, pero es muy satisfactorio ver la cara de los nifios cuando nos ven ahi dando lo mejor de nosotros.
Comenzamos participando en ceremonia, después en activacion fisica hasta que logramos unas presentaciones,
pastorelas, guio nes cortos, concursos, etc.

Resultado: Es tardado pero no es imposible ver lo que se obtienen cuando se hace conciencia en los padres y de
man era convincente participan. Ahora hacen que los demas padres de familia vean lo que se puede hacer en
conju nto formando un gran equipo en beneficio de toda la comunidad escolar. Los padres que participan estén
satisfechos por lo que hemos obtenido, ya que anteriormente no se acercaban y ahora son mas los que lo hacen
con gusto. Todos los que hacemos esto estamos disfrutando de ver lo que juntos podemos hacer en compafiia de
los nifios y que los profesores que algunas ocasiones nos ven con enojo por pensar que estamos en la escuela creen
que supervisamos su trabajo pero no es asi estamos ahi para que hagam os cosas importantes y de utilidad p ara la
sociedad.
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Folio: 117

Datos del concursante
Nombre: SUSANA MIRIAM PEREZ ROMAN

Datos de la escuela

Nombre: DOLORES CASTARRICA ALBARRAN

Clave del centro de trabajo: 09DSN0O0O6 3A

Domi cilio: CERRADA DE MINA S/N SAN MATEO TLALTENANGO
Entidad federativa: Distrito Federal

Muni cipio: CUAJIMALPA DE MORELOS

Localidad: CIUD AD DE MEXICO

C.P.: 05600

Teléfono: 58122371

Email: exponentel24@hotmail. com

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: COMUNIDAD EDUCATIVA EN ACCION PADRES, ALUMNOS Y MAESTROS

Objetivo: Trabajar en conjunto padres, alumn os y maestros en beneficio de nuestra comunidad . Realizar la
rendicion de cuentas a la comunidad en las juntas generales. Gestionar ante las autoridad es Delegacionales la
construccion de un saldon de usos multiples. Invitar a los padres de familia a que asistan a las juntas que se
convocan enla escuela. Realizar un congreso parapadres en el mes de enero de 2012 G estionar apoyos adicionales
en empresas y comercios de la zona. Apoyar el programa de lecturalos martesy jueves unah ora cadadialnvitar a
instituciones academicas y de salud para la imparticion de talleres. Apoyar a los maestros en la pla neacion de las
actividad es escolares

Descripcion: Desde el inicio del ciclo escolar nos reunim os con los maestros y directivos del plantel, para acordar
las acciones que ivamos a emprender durante el ciclo escolar. En los meses de octubre, noviembre y cada firma de
boletas se han dado a conocer las compras, y gestiones que hemos realizado, con las cuotas voluntarias de los
padres defamilia. Se dio continuidad a las gestiones realziadas por los anteriopres integrantes del Consejo de
Participacién Social en lo referente a la construccion de un salon de usos multiuples ante las autoridades
delegacionales. Se han dirigido cartas y avisos a los padres de familia para que acudan a las juntas logrando que el
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75% de los padres de familia acudan aqui tenemos un incremento del 10% con relacién al ciclo anterior. Se
realizara un Congreso Para Padres los dias 19 y 20 de enero contando con la participacion de Doctores, y
especioalistas en los temas que desarrollaremos en este evento como son: deteccion temprana de adicciones,
comun icacion efectiva, autoestima, estrategias minimas para la lectura, etc. Se han realizado tramites para que
empresas como Crysler, el Hotel Camino Real, y algun os bancos nos apoyen tanto para la realizacion del congreso
como para algun os materiales y equipos que requiere la escuela. Los dias martes y jueves se han realizado por
todos los alumn os una h ora de lecturay nosotros hemos promovido que los docentes acudan a taleres y congresos
sobbre la lectura , asi mismo hemos comprado material (Ifii bros) referentes al tema de la lectura. Se han
gestionado apoyos con los Centros de Integracion Juvenil, los Centros de Salud y muy importnate la participacion
de la Universidad |beroamericana para que impartan platicas, talleres y conferencias a la comunidad educativa.
Hemos gestionado apoyos para que con el Programa Escuela de Calidad | os docentes acudan a eventos que mejoren
sus clases, en el mes de abril se pretende que los docentes dando parte de sus tiempo de vacaiones acudan aun
centro ed convenciones paraque planeen el cilco escolar 2012 -2013.

Resultado: Como ya lo escribim os em el texto anterior hemos logrado muchas cosas ejemplo La delegacion Politica
d eCuajimalpa inicio los trabajos del aula de usos multiples en el mes de Diciembre, para enero tenemos ya los
participantes que dictaran las conferencias, talleres del Congresio para Padres. La asitencia a las juntas se ha
mejorado en un 10% con respecto al ciclo anterior y la meta es llegar a un 80% de participacion. Lalectura se ha
instituido en la escuela y cada dia mas padres de f amilia ya Iumn os participan en los trabajos.
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Folio: 553

Datos del concursante

Nombre: Angel Calderén Arambula

Datos de la escuela

Nombre: Gral. Felipe Angeles

Clave del centro de trabajo: 10D PR0O73 6L
Domi cilio: Av. Ortufio s/n

Entidad federativa: Durango

Muni cipio: Poanas

Localidad: La Villitade San Atendgenes
C.P.: 34801

Teléfono: 6751 047109

Email: ferson6424@hotmail. com

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: Festejando el cump leafios de nuestrain stitucion

Objetivo: Los objetivos que se pretendenlograr con esta estrategia van acordes alas dimensiones que se man ejan
en el PAT y son los siguientes: DIMENSION PEDAGOGICA CURRICULAR A Lograr mediante la p articipacion de los
alumn os el desarrollo de competencias que le permitan integrarse de manera productiva en una sociedad cada vez
mas demandan te a través de eventos académicos, deportivos y culturales. DIMENSION ORGANIZATIVA A
Fortalecer el trabajo en equipo trabajando la comunidad escolar con una vision de como queremos que nuestra
escuela sea una buena alternativa para la formacion de los nifios, esto a través de reunio nes de colegio en donde os
acuerdos que se consigan sean respetos de manera posterior. DIMENSION ADMINI STRATIVA A djorar y mantener
las condiciones fisicas de la escuela a través de la participacion de la comunidad escolar, observando la
participacion decidida de los padres de familia en la transformacion de la institucion. DIMENSION COMUNITARIA Y
DE PARTICIPACION S OCIAL A Fortalecer la participacion de la comunidad escolar en la toma de decisiones y en la
ejecucion de acciones, definiendo metas comunes, basadas en las necesidades demandadas en la sociedad,
evidenciando los logros obtenid os, esto con la idea de tener una escuela cada vez mas competitiva y formad ora de
nifios que puedan in corporarse al nivel siguiente de manera exitosa. Para lograr estos objetivos nos trazamos las
sigui entes metas: A Que el 100% de los alumn os desarrollen competencias a través de la participacion decidida en
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los eventos deportivos culturales y académicos de los festejos del aniversario de la escuela. A Que el 100% de los
docentes mejoren su relacién con alumn os y padres de familia a través de una actividad que rompa lo cotidiano. A
Que el 100% de los padres de familia se involucren en actividades emprendidas en la escuela en beneficio de sus
hijos. A djorar la expresion oral y escrita a través de un concurso de expresion literaria sobre el aniversario de la
escuel a . ForAalecer el cuidado de la salud a través de la practicadel deporte. FHbrtalecer el aprecio por el arte a
través de la préactica de la masica y la danza folklérica. A Fortalecer el liderazgo del director. A Mejorar las
relaciones con autoridad es ejidal es y muni cipales. @olocar ala escuela como centro de desarrollo de actividad es
deportivas y culturales enla comunidad.

Descripcion: TITULO DE NUESTRA ESTRATEGIA AFESTEJANDO EL CUMPLEANOS DE NUESTRA INSTITUCIONS 1)
Antecedentes Una de las bonitas tradiciones de la comunidad de la Villita de San Atendégenes, Poanas, Dgo., es
festejar el aniversario de nuestra institucion, todo se debe a que la llegada de esta por ser la primer institucion de
este poblado produjo gran alegria para los poblad ores y fue precisamente un 7 de diciembre de 1939 cuando se
instal6 la primera piedra, a partir de ese momento los poblad ores la tomaron como parte de su oblig acion,
realizando como primera actividad en beneficio de ella una corrida de toros, misma en la que un toro fue indul tado
y regalado a la institucion, ese toro fue usado como semental del ganado del ejido, mismo hecho que propicié que a
partir de ese momento afio con afio la in stitucién recibe una vaca para celebrar su cump leafios. Afios més tarde un
musico del lugar compuso un corrido para la instituciébn, mismo que es interpretado en cada aniversario, por lo que
el festejo fue tomando forma, hoy en dia se continua preservando esta bonita tradiciébn por lo que maestros,
alumn os, padres de familia y autoridad es ejidal es, a través del Consejo de Participacion Social organizamos el tan
esperado festejo de la escuela. 2) ¢En qué consiste? Como toda una gran fiesta ocupa de diversas actividad es que
se van realizando desde el inicio del ciclo escolar hasta el 7 de diciembre a continuacion las iremos enum erando: 1)
En la reunién en la que se forma la Asoc. De Padres de Familia se fija la forma de colaboraciéon de todos los padres
de familia para que se pueda llevar a cabo, en el presente ciclo escolar se acordé que cada padre de familia
aportaria la cantidad de $100.00. 2) En la reuniéon en la que se forma el Consejo de Participacion Social se reparten
las actividades que corresponden a cada sector de la poblacion de la comunidad escolar; maestros, padres de
familia y alumn os, considerando el evento deportivo por la mafiana, el evento cultural por la tarde y la cena por la
noche. quedando de la siguiente manera en el presente ciclo escolar: MAESTROS a) Evento deportivo.- el maestro
de deportes solicito que el presente ciclo escolar se llevard a cabo un torneo de Hand Ball con el propdsito de ir
innovando y repartid las siguientes comisiones: Preparacion de los equip os varonil y femenil, preparar una cancha
para cada rama, ha cer la convocatoria, las pancartas para cada escuela participante, conseguir la premiacion,
naranjas para los jugad ores y puestos de agua y sobre todo solicitar la participacién de las escuelas de la zona 18.
b) Evento cultural.- se repartieron las comisiones de presidium, periédicos murales, hornato, gafete, maestro de
ceremonias y se acordaron presentar la estudiantina de la escuela, el grupo de danza y un grupo coral que
interpretara el corrido de la institucién. De la misma manera se acordd pedir la participacién del cuadro de danza
del Centro Cultural Maria Regina de Villa Unidn, Dgo, y del solista del gallo de Poanas. c) Cena.- la Unica comision
fue apoyar con el sonido para el tamborazo que iba amenizar el evento. ALUMNOS a) Evento deportivo.- son parte
de un torneo interno que permite sacar la selecciébn que representara a la in stituciéon en el torneo. A parte de la
conciencia que se toma de ser los anfitriones del evento. b) Evento cultural.- participan de manera decidida en la
estudian tina, grupo de danza y grupo coral. c) Cena.- la Unica comisién es acompafi ar a su escuela degustando la
rica barbacoa y sabrosa cena preparada p 6r las manos expertas de sus mamas. PADRES DE FAMILIA a) Evento
deportivo.- la primer comisién alentar a sus hijos en su participacién deportiva y por otra parte el Comité de la
cocina escolar (formado por la totalidad de las madres de cocina) comisionan algunas madres para dar un rico
desayuno a todos los alumn os participantes, a los maestros visitantes, arbitros y autoridades. b) Evento cultural.-
su participacion es apreciar el evento, pero cabe destacar que las madres de los nifios participantes se pulen con
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hermosos vestuarios para sus hijos. ¢) Cena.- aqui es donde es fuerte su participacion, ya que ellos se encargan de
ir por la vaca, ha cerlabarbacoa, hacer la comida, poner el mobili ario, servir,y dejar la escuela limpia.

Resultado: 3) logros Aln cuando pareciera que es una fiesta Unicamente recreativa, esta actividad fortalece las
cuatro dimensiones que se trabaja en nuestro PAT (esto nos indica el director como miembro del Consejo de
Participacion social). 1) Dimension Pedagodgica Curricular.- En cuanto a las dif erentes asignaturas los alumn os
desarrollaron las siguientes actividad es: - Espafiol. - el encargado de uno de los periddicos organi z6 un concurso de
recreacion literaria denominada aniversario de mi escuela. - Matematicas.-los alumn os de quinto y sexto miembros
de los equip os fortalecieron su conocimiento de perimetro y area al pintar las canchas. - Ciencias Naturales.- Se
realizé una campafia de limpieza y cuidado del medio ambiente de la escuela para recibir a los visitantes, asi como
el cuidado de la salud practicando el deporte. - Historia.- se fortalecié el conocimiento de acontecimientos de la
comunidad y sobre todo de formacién de la escuela a través de la interpretacion del corrido de la escuela. -
Geografia.- se fortalece el conocimiento de plano a través de la creacion del plano de la escuela en el tercer ciclo.
.Civismo. - se fortalece la identidad hacia la escuela lo que le da un sentido de pertenencia, asi como los valores de
colaboracién, responsa b i | i .éta.dYéni que decir de las asignaturas de Educacion Fisica y Educacion Artistica con
el evento deportivo y cultural. Por otra parte los maestros nos actualizamos en cuanto al Hand Ball y los cuadros
artisticos que se implementan. 2) Organizativa.- Esta actividad permite de manera efectiva el trabajo colegiado con
maestros, un mayor acercamiento entre maestros, alumnos y padres de familia fortaleciendo de manera
signif icativa el Comité de Participacion Social. 3) Admini strativa.- No se puede festejar una institucion en mal
estado por lo que los padres de familia le dan su pintada y algun arreglo, ademas que las actividad es se realizan
fuera del horario escolar, por lo que se hace buen uso del tiempo escolar. 4) Comun itaria y de Participacion social:
se fortalece la participaciébn de la comunidad escolar en la toma de decisiones y en la ejecucion de acciones,
definiendo metas comunes, en este afio se logré no sélo la participacion de las autoridades de la comunidad sino
alun méas la de las autoridades municipales, y en donde a través de la presencia del presidente muni cipal se
fortalecieron | os lazos de amistad y hubo algunas propuestas muy buenas para la institucién. En conclusion
podemos decir que esta actividad es una de las que mantienen viva a la institucion, fortaleciéndola afio con afio el
desarrollo de diversas competencias en los alumn os, un acercamiento de los padres para con la escuela , la
activacion de los docentes y el deseo de colaboracién de las autoridad es muni cipales y ejidal es. Esta actividad n os
permite a los padres de familia el no olvidarnos de ese espacio que un dia fue nuestro segundo hogar, y al que
queremos por ser el lugar donde aprendim os nuestros primeros conocimientos, ad emas le vamos trasmitiendo a
nuestros hijos con el ejemplo que apoyen a la institucion de la que tanto hemos recibido, también observamos que
los maestros aun cuando no formen parte de la comunidad, se relacionan con nosotros y adqui eren identidad por
nuestra instituciéon. por otra parte la escuela se proyecta en el muni cipio ya que escuelas primarias de dif erentes
localidad es participan en el evento deportivo y en el evento cultural es invitada una in stitucion de nivel medio
superior, en este ciclo el grupo folklérico esta formado en su mayoria por maestros del muni cipio. Y qué decir de
nuestras autoridad es, las muni cipales por su parte nos dieron esperanza en el evento de construir un domo vy las
ejidal es en colaborar parala construccion del mi smo. En si nuestra institucion permanece viva con esta actividad.
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Folio: 447

Datos del concursante
Nombre: BLANCA AMALIA ESPINO SA HERNANDEZ

Datos de la escuela

Nombre: PRIM.N ETZAHUALCOYOTL

Clave del centro de trabajo: 10D PR0397C

Domi cilio: CIRCUITO PETEN No. 70 FRACC. EL HUIZACHE 1
Entidad federativa: Durango

Muni cipio: DURANGO

Localidad: DURANGO

C.P.: 34160

Teléfono: 618 8264878

Email: netdgod138@h otmail. com

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre

Nombre de la estrategia:. MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA, SEGURIDAD ESCOLAR Y
EMBELLECIMIE NTO DE LA INSTITUCION

Objetivo: a) Contribuir al m ejoramiento de la calidad d el servicio educativo de lain stitucidon mediante el oportuno y
adecuado mejoramiento de su infraestructura. b) Implementar un sistema de participacion y vigilan cia como claro
ejercicio democratico y de participacion conju nta de familia s, estuduan tes y docentes en la vida de la escuela. c)
Promover el compromiso y la participacion conju nta de docentes, estudiantes y padres de familia en acciones de
vigilan cia social con el fin de salvaguardar la integridad de los mismos. d)Imp lementar un sistema de participacion
social, padres de familia, docentes y alumn os para una mejor reforestacion dentro del plantel educativo y asi
contribuir aunam ejorade las areas verdes.

Descripcion: Al inico del ciclo escolar se realizd un examen minu cioso de las necesidades mas apremiantes en
materia de infraestructura dentro de la escuela. El Consejo de Participacion Social, en colaboracion con la Directora
de la Escuela, Profra. Beatriz Garcia Hernsndez, establecid una lista de prioridades, las cuales se realizarian a lo
largo del afio conforme se obtuvieran recursos o se diera seguimi ento a las solicitudes con institucciones
Gubernam entales. De igual manera se planteo la necesidad de establecer una vigilan cia continua y rigurosa dentro y
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fuera de la institucion como medida para subsanar en algo el ambiente de violencia que se vive en el
fraccionam iento, donde grupos de vandal os asolan el lugar y donde el bullyng y el graffitti son parte del diario
aconteser, sin m encionar la violencia que a ultimos afios se ha incrementado en nuestra entidad. Por ello tanto
maestros como alumn os y padres de familia, emprendim os una ardua tarea para erradicar estas conductas en los
niios que acuden a la Escuela Netzahual coyotl, por medio del establecimiento de patrullas de vigilan cia formadas
por la Sociedad de Alumn os, para que el recreo transcurra en un clima de paz y tranquilidad; de igual forma una
patrulla vial estructurada por padres de familia para el cuidado y vigilan cia de areas aledafias a la Escuela para que
de esta forma los pequefios lleguen sanos y salvos, dispuestos a adquirir nuevos conocimientos. ademas de lo
anterior, de manera continua a lo largo del ciclo, se establecieron reuniones para concientizar a los padres de
familia acerca de la necesidad de apoyar en la seguridad de la escuela y se programaron confererncias y platicas
con padres y alumn os sobre las adicciones. |os maestros de igual man era, se sumaron entusiastas al desarrollo de
estas actividad es, estableciendo zonas de vigilan cia don de estrategicamente observaban dia con dia que los nifios
interactuaran armonicamente. Se formo un comite de responsabilidad el cual se encargd de hacer oficios de gestion
para que se le facilitara a la escuela 150 arboles y plantas de ornato, en funcion de darla mas embelleciliento y
reforestacion a dicha institucion, quedando de acuerdo de que cada grupo de alumn os se les otorgara un cierta
cantidad de arboles para su pla ntacion, regado y cuidado.

Resultado: En lo que respecta al m ejoramiento de la Escuela se obtuvieron los siguientes resultados; 1 se logro la
impermehabil izacion de todas las aulas de la escuela, salvaguardando asi a los alumn os de las inclemencias
climatologicas. 2 se pintaron las aulas que asi lo requerian y nse renovo la pintura esterior del edifici escolar,
dando le una m ejor presentacion y generando un amb iente mas agradable para la pobl acion escolar. 3 Se logré
construir gran parte de la barda perimetral de la escuela, ga rantizando una ma yor seguridad de los alumn os, pues
esto evitala entradade personas ajenas alain stitucion en estado inoconveniente, ag resivos o con intenciones poco
saludab les y evitd el acceso de canid os que pudieran lastimar a algin nifio. 4.- Fomentando el espiritu civico de los
alumn os se realiz6 la construccién de un asta bandera que realza el amor a nuestros simbol os patrios al enarbolar
la bandera mexicana en las diversas festividad es que marca el calendario escolar, se construyeron desayunad ores y
bebederos. Con respecto al sistema de vigilan cia los resultados fueron éptimo. 5 El ambiente en la escuela es més
arménico, existen menos peleas durante el recreo y dentro del aula los alumn os interactian de man era respetuosa
y prevalece la equidad y la tolerancia de las diferencias fisicas y psicologicas. 6 Los comités de vigilan cia an
funcionado edecuadam ente, y los niios my padres de familia pueden trasladarse con tranquilidad a la escuela y
salir hacia sus domicilios con la seguridad requerida para cruzar la calle, subur o bajar del auto y se a evitado
ademas quesea insitados a las drogas, alcohol o cigarrillos por individuos que comun mente merodean | os centros
educativos. 7 Se logrd la asistencia de la PGR para proporcionar platicas al alumnado sobre prevancion de
adicciones. 8 En su totalidad de los arboles donad os se plantaron todos, se cuidan, se riegan por parte de los
decentes y alumn os; esto hace que nuestra escuela esté a un mas verde. Se formento el valor del repeto a la
ecologia y al medio ambiente. *Los resultados han sido satisfactorios, la mparticipacion de padres, maestos y
alumn os a sentado un precedente para futuros proyectos en bien de la institucion y del mejoramiento de la calidad
educativa de nuestra entidad y de nuestro pais
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Folio: 369

Datos del concursante

Nombre: Adalberto Gonzalez Martinez

Datos de la escuela

Nombre: Escuela Secundaria Técnica 35

Clave del centro de trabajo: 09D ST0035P
Domi cili o: Poniente 118 No. 309 Col. Capultitlan
Entidad federativa: Distrito Federal

Muni cipio: Gustavo A. Mad ero

Localidad: D.F.

C.P.: 07370

Teléfono: 55172785

Email: a2nest035@gmail. com

Datos de la estrategia

Categoria tematica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: Equipam iento de la escuela

Objetivo: OBJETIVO: Que la Escuela Secundaria Técnica 35 cuente con el equipam iento basico que le permita
realizar su funcién educativa de manera mas eficiente. METAS: Equipam iento de talleres de Tecnologia.
Mantenimi ento general de computadoras y maquinas de escribir de los alumn os. Equipam iento del lab oratorio de
ciencias. Adqui sicion de articulos deportivos para Educaciéon Fisica.

Descripcion: En el presente ciclo escolar 2011 -2012, ha sido una gran experiencia para mi como padre de familia
participar en el Consejo de Participacion Social en la busqueda de mejores condiciones para la escuela donde
estudian nu estros hijos, en especial el compartir la tareay hacer con mucho tesén lo que nos corresponde como
papas. Para empezar, una vez instalado el Consejo en el mes de septiembre pasado, iniciamos los trabajos de
diagn éstico en las sesiones del Consejo y producto de ellas, nos dimos ala tarea de encontrar las necesidad es mas
apremian tes, asi como la serie de programas que maneja la escuela en donde como padres de familia podemos
participar, todo obviamente con el espiritu de caminar junto con profesores, directivos y deméas personal del plantel
y buscar con mucho amor la superacion de la escuela. No fue facil elegir hacia donde dirigir nuestros esfuerzos
pues las tareas y programas que maneja una escuela son mdltiples y todos son importantes. En realidad nuestra

Alianzas

Educativas



mailto:a2nest035@gmail.com

labor quedo muy clara desde un inicio, como padres de familia nuestro acercamiento al plantel es para apoyarlo en
que nuestros hijos logren un desarrollo integral y que en casa se continde reforzando lo aprendido en clase y muy
imp ortante también el hacer que la convivencia de todos los dias en la escuela se dé enlas mejores condiciones,
dando el ejemplo de buenos comportamientos desde casa. Las propuestas crecian constantemente sobre el
universo de actividades en pro de la escuela y de su labor educativa, pero nos propusimos encontrar un factor en el
cual encauzar la mayor parte de nuestros esfuerzos y producto de un trabajo muy arduo de andlisis, el consenso se
dio en detectar las necesidad es materiales que hicieran falta en la escuela y que de alguna manera, al superarlas, el
aprendizaje de nuestros hijos tendria mayores posibilida des.Dado lo anterior dimos inicio poniéndonos de acuerdo
con el director del plantel y conformamos una comisién de padres de familia integrantes del Consejo de
Participacion Social, para entrevistar directamente a los profesores y que ellos mismos nos dijeran que necesidad es
materiales tienen y que afectan su trabajo de ensefianza con los alumn os. Esta labor la hicimos en los dos turnos
que tiene la escuela y mas que detectar necesidades materiales, la experiencia nos brindé la op ortunidad d el
acercamiento como padres de familia hacia los maestros estableciendo una relacién solidaria en la meta que
comp artimos, el aprendizaje de nuestros hijos. La siguiente etapa consistio en reunir toda la informacion de las
necesidad es detectadas y con el mayor deseo de solucionarlas todas las presentamos con las autoridades del
plantel. Juntos pudim os repartir el esfuerzo pues algunas necesidad es caian en el ambito de gestion y de recursos
del propio plantel y nuevamente como parte de la satisfaccion de trabajar juntos, padres, maestros y directivos de
la escuela, decidim os finalm ente cuales eran las necesidad es.En esta parte el Consejo trabaj6 con una instancia
muy imp ortante en el plantel que es la Asociacion de Padres de Familia, la cual se hace de recursos econém icos en
cada inicio de ciclo escolar a través de las cuotas que aportan voluntariamente y solidariamente los padres de
familia de toda la escuela. En la segunda asamblea ordinaria se nos informé sobre el monto de los recursos
econém icos, lo cual nos permitié presentar en la mi sma Asamblea nuestras prioridades de gasto con base en las
necesidad es detectadas y simplemente estuvimos todos de acuerdo en trabajar concretamente en ellas. La
sigui ente etapa fue también muy estimulan te pues propicid el trabajo compartido entre los padres de familia y los
maestros, en la b tsqueda de los comercios en don de encontrar el equilibrio sofiado entre calidad y precio. Estas
tareas requirieron de tiempo, dedicacion y mucho caminar pero la satisfaccion del bien a lograr siempre nos motivo.
De esta manera y trabajando en equipo se hicieron las compras necesarias y también, pero en este caso con el
apoyo de la direccion del plantel se hizo también una labor de gestion para dar con las empresas mas idéneas para
realizar trabaj os de mantenimi ento enlos talleres de cémputo y de secretariado. Una vez realizadas las compras se
dieron las herramientas y equipos a la direccion del plantel, quien a su vez les dio el transito admini strativo
correspondiente para hacérselos llegar a los maestros y alumnos, en presencia de los padres de familia
involucrados en estas tareas. La labor comp artida entre padres de familia, maestros y autoridad es de la escuela,
dan resultados muy buenos cuando se propician, como es nuestro caso, los espacios de encuentro a través de las
sesiones de trabajo del Consejo y de las Asamb leas organi zadas durante este tiempo, asi como las miltiples tareas
acordadas, y en fin puedo mencionar que en este escrito he tratado de plasmar, primeramente la experiencia que
se ha tenido, segunda la gran utilidad y beneficio que el Consejo de Participacion Social puede dar a la escuela y por
Ultimo lagran satisfaccion de contribuir a que nuestros hijos gocende los beneficios.

Resultado: Las metas se alcanzaron y los resultados fueron los siguientes: Se dio mantenimi ento correctivo y
preventivo a todas las maquinas de escribir del taller de secretariado y se cuenta con pdliza de servicio para el
resto del ciclo escolar. En el taller de cédmputo se dio mantenimi ento correctivo a todas las computadoras y se
instal6 un programa an tivirus. Se abastecié de equipo y herramientas a los talleres de carpinteria, electricidad y
electrénica. En el laboratorio de ciencias se comprd una pecera para la creacién de un acuario y todos sus
accesorios. Se compraron articulos deportivos para mejorar la clase de educacion f isica.
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Folio: 94

Datos del concursante

Nombre: Ana Luz Sanchez Lépez

Datos de la escuela

Nombre: Agustin M elgar

Clave del centro de trabajo: 15D PR2293Q
Domicilio: Av. de las nieves s/n

Entidad federativa: Estado de México
Muni cipio: Chimalhua can

Localidad: Santa Maria Nativitas

C.P.: 56330

Teléfono: 58536002

Email: analu zr3@hotmail. com

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: Atencion anecesidad es Educativas

Objetivo: Espero que por medio de esta solicitud me gustariaque la escuela enlaque vamihijay muchos nifios de
mi colonia sea ayudada con recursos de infraestructura, como lo es el habil itar una aula de computo para los nifios,
enla escuela ya se cuenta con internet y una comp utadorapara cada g rupo, pero me gustaria que hubiese un salon
de computo para que obtengan unam ejor educacion gracias ala tecnologia. La escuela cuenta con mas de 20 afi os,
sin embargo es poco lo que se ha avansado ya que las ayudas que se piden al gobierno muni cipal no son tomad as en
cuenta y por tal motivo la escuela Agustin Melgar, tiene muy poca matricula escolar y mala fama. de que los nifios
que asistenahino recibenla educacion adecuada, yaque elplantel se encuentra en pesimas condiciones.

Descripcion: La escuela cuenta con un terreno demaciado amplio como para hacer mas aulas, y generar de esta
una escuela dignay de calida, ya que por la antiguedad que tiene no cuenta con los servicios solicitados, por tal
motivo hemos solicitado a dif erentes autoridad es el ap oyo.

Resultad o: Me gustaria invitarlos a que conoscan las instalaciones de este plantel educativo; ya que en el turno de
la mafiana tiene las mismas carencias aunque sea mayor el numero de alumn os. Yo no busco un beneficio propio,
pero si un benefeicio para la escuela en la que han estudiado muchas generaciones de mi familia y a pesar de que
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mi hija se encuentra en sexto grado no pierdo las esperanzas de que la escuela mejore. Sin mas por el momento y
esperando no olvidar otro asunto se despide de usted esperenado una respuesta positiva, la sefiora: Ana Luz
Sanchez Lépez.
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Folio: 82

Datos del concursante
Nombre: LUCIA JARAMILLO ARIAS

Datos de la escuela

Nombre: MARIO COLIN S ANCHEZ

Clave del centro de trabajo: 15D PR2721S
Domi cilio: CALLE JORGE JIMENEZ CANTU S/N
Entidad federativa: Estado de México

Muni cipio: TEJUPILCO

Localidad: BEJUCOS

C.P.: 51460

Teléfono: 7242684444

Email: alf er1125@h otmail. com

Datos de la estrategia

Categoria tematica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: ATENCION A NINOS CON NEE

Objetivo: * QUE LOS ALUMNOS CON NEE RECIBAN LA AYUDA DE ESPECIALISTAS DE ACUERDO A SU NECESIDAD,
PARA GENERARLES UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA. * H ACER CONCIENCIA CON ALUMNOS, DOCENTES Y
COMUNIDAD ESCOLAR, SOBRE LAS CAPACID ADES DIFERENTES DE ESTOS NINOS PARA BRIND ARLES LA AYUDA
NECESARIA' 'Y QUE NO SEAN MENOSPRECIADOS POR NADIE INCLUIDOS SUS FAMILIARES. *BRIND ARLES EL
APOYO PARA QUE SE SIENTAN QUE SON PARTE DE LA SOCIEDAD, D ANDOLES HERRAMIENTAS PARA QUE SE
DESEVUELVAN LIBREMENTE. * AYUDAR A LOS PADRES DANDOLES ESTRATEGIAS Y SUGERENCIAS DE COMO
TRABAJAR CON SUS HIJOS EN SU CASA.

Descripcion: LA ESCUELA PRIMARIA i MRIO COLIN SANCHEZO CON CLAVE DE CENTRO DE TRABAJO
15D PR2721S UBICADA EN LA COMUNIDAD DE BEJUCOS, TEJUPILCO, MEXICO; EN EL PRESENTE CICLO ESCOLAR
CUENTA CON UN DIRECTOR, SEIS DOCENTES Y UN AYUDANTE DE INTENDENCIA Y UNA MATRICULA DE 173
ALUMNOS. DESDE EL CILO ESCOLAR PASADO SE INICIO CON LA PRESENTE ACTIVIDAD: SOLICITAR A LAS
AUTORID ADES CORRESPONDIENTES LA AYUDA PARA NINOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES, SE
INTEGRO UN COMITE DE PADRES CON HIJOS CON NEE QUEDANDO COMO PRESIDENTE LA SENORA LUCIA
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JARAMILLO ARIAS Y JUNTO CON EL COMITE DE PARTICIPACION SOCIAL SE DIERON A LA TAREA DE HACER
LLEGAR OFICIOS Y SOLICITUDES DONDE CORRESPONDIERA, PARA QUE ESTOS ALUMNOS RECIBIERAN AYUDA DE
ACUERDO A SUS NECESIDADES Y ASI IN TEGRARLOS A LA SOCIEDAD CON UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA. SE
OBTUVO RESPUESTA, LAS AUTORID ADES DEL DEPARTAMENTE DE INTEGRACION EDUCATIVA MANDO UN EQUIPO
DE ESPECIALISTAS PARA REALIZAR UN ESTUDIO A LOS ALUMNOS QUE SE REPORTARON COMO NINOS CON NEE,
DESPUES DE HACER LA ACTIVIDAD DEJARON UN ESCRITO COMO ANTECEDENTE, ESPECIFICANDO LOS
RESULTADOS OBTENIDOS DE CADA UNO DE LOS NINOS EXAMINADOS, Y QUE DARIAN CUENTA A SUS
SUPERIORES DEL HECHO PARA VER LA POSIBILIDAD DE DOTAR A ESTA INSTITUCION LOS RECURSOS
NECESARIOS PARA ATENDER A LOS ALUMNOS EVALUADOS. DESPUES DE VARIAS SOLICITUDES EL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION E SPECIAL, MANDO UN RECURSO, PERO POR DIVERSAS CIRCUNSTANCIAS NO
LLEGO HASTA LA ESCUELA DE DESTINO, NUESTRA ESCUELA. LA SENORA LUCIA JARAMILLO ARIAS INCLUSO
ENVIO SOLICITUDES A GOBERNACION PARA SER ATENDIDOS.

Resultad o: DESPUES DE TANTO INSI STIR CON LA MISMA PETICION EN EL MES DE OCTUBRE SE PRESENTO EL
LIC. EN PSICOLOGIA VICENTE BENITEZ RODRIGUEZ DIRECTOR DE USAER No. 98 CON SEDE EN TEJUPILCO, PARA
PRESENTAR A DOS MAESTRAS DE APOYO LICENCIADAS EN PSICOLOGIA PARA TRABAJAR CON LOS ALUMNOS
CON NEE QUE HABIAN SIDO EVALUADOS, DE NUESTRA ESCUELA ESPECIFICAMENTE, POSTERIORMENTE SE
INTEGRARIAN MAS PERSONAS QUE COMPLETAN EL EQUIPO DE TRABAJO. LAS MAESTRAS HAN ESTADO
TRABAJANDO CON ELLOS ATENDIENDO LAS NECESIDADES DE CADA UNO, YA QUE UNOS PRESENTAN PROBLEMAS
DE VISION, OTROS CON PROBLEMAS DE LENGUAJE, UNA NINA PRESENTA SIN DROME DE LENNOX-GASTAUT
(EPILEPSIA) DEBIDO A UNA ENFERMEDAD Y LA MAYORIA ES ATENDIDO POR POCA RETENCION Y APRENDIZAJE
(INTELECTUAL). LAS MAESTRAS HICIERON CONCIENTIZACION POR MEDIO DE VIDEOS Y PLATICAS CON LOS
ALUMNOS DE LA ESCUELA SOBRE LOS TIPOS DE NECESIDADES QUE TENIAN SUS COMPANERITOS Y QUE SIE MPRE
QUE TUVIERAN LA OPORTUNIDAD LES AYUDARAN, PROMOVIERON ESTRATEGIAS EN LAS QUE SE VIERAN
IMPEDIDOS DE ALGUN MIEMBRO DE SU CUERPO Y TRATARAN DE ESCRIBIR CON LA BOCA O PIES TAMBIEN QUE
AYUDARAN A PERSONAS CIEGAS Y ASI VARIAS ACTIVID ADES EN LAS QUE SE MANIFESTABAN SI TUACIONES DE
ALGUNA NECESIDAD ESPECIAL, AL FINAL LOS NINOS SE INVOLUCRARON Y MANIFESTARON QUE AYUDARIAN A
ESTE TIPO DE NINOS. DESDE QUE LAS MAESTRAS LOS ATIENDEN HA HABIDO AVANCES SIGNI FICATIVOS POR
QUE LES DAN UNA ATENCION PERSONALIZADA Y SE SIENTEN BIEN POR QUE SON TOMADOS EN CUENTA, LO MAS
IMPORTANTE ES QUE SE EMPIEZAN A INTEGRAR COMO INDIVIDUOS CON LOS COMPANEROS DE TODA LA
ESCUELA. UNO DE LOS BENEFICIOS QUE SE HA RECIBIDO ES UNA ASESORIA SOBRE PERFIL GRUPAL, QUE ES UNA
ACTIVID AD QUE REALIZAN LOS DOCENTES CADA INI CIO DE CURSO, ESTE CICLO SE IMPLEMENTO CON UN NU EVO
FORMATO EN EL QUE LOS DOCENTES TENIAN DUDAS DE COMO SE DEBIA LLENAR, POR LO QUE LA SUPERVISION
ESCOLAR LE SOLICITO AL DIRECTOR DE USAER QUE LAS MAESTRAS APOYARAN A LOS PROFESORES DE LAS
ESCUELAS DE TODA LA ZONA PARA EL LLENADO DE DI CHO DOCUMENTO. DEBIDO A LAS ACTIVID ADES QUE HAN
REALIZADO LAS MAESTRAS DE APOYO NOS HAN LLEGADO NUEVOS ALUMNOS CON NEE, UNO DE NUEVE ANOS DE
EDAD QUE YA HABIA ESTADO INS CRITO EN LA INSTITUCION DOS ANOS ATRAS, PERO POR SUS PROBLEMAS DE
LENGUAJE NO APRENDIA Y SUS PADRES LO SACARON DE LA ESCUELA. TAMBIEN SE INCORPORO UNA NINA CON
SINDROME DE DOWN CUENTA CON ONCE ANOS DE EDAD, NO HABIA SIDO INSCRITA EN INSTITUCION ALGUNA,
ELLA NO HABLA Y NO CAMINA, A TRVES DE LAS ACTIVIDADES QUE HAN LAS MAESTRAS LA NINA EMPIEZA A
CONVIVIR CON LOS NINOS DE LA ESCUELA Y ANDA CAMINANDO CON ELLOS Y CON LAS MAESTRAS, CLARO QUE
AUN AGARRADA DE LA MANO SE PUEDE DECIR QUE YA ESTA DANDO SUS PRIMEROS PASOS, ESPERAMOS QUE EN
UN FUTURO YA CAMINE POR SI SOLA. TAMBIEN HEMOS RECIBIDO AYUDA MATERIAL, YA QUE DOS DE NUESTRAS
ALUMNAS RECIBIERON CADA QUIEN UNA SILLA DE RUEDAS, LAS CUAL PUEDEN UTILIZAR DENTRO Y FUERA DE
LA ESCUELA. EN LOS ULTIMOS DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE SE INCORPORARON DOS MAESTROS DEL EQUIPO
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USAER UNA SPICOLOGA Y UN ESPECIALSTA EN LENGUAJE QUE DE INMED IATO TRABAJARON CON LOS ALUMNOS.
ESPERAMOS QUE LA ESTANCIA DEL EQUIPO COMPLETO DE USAER EN ESTE CICLO ESCOLAR ARROJE MAS
BENEFICIOS Y QUE SEAN PERECEDEROS PARA ESTOS NINOS, PARA QUE SEAN IN TEGRADOS A LA SOCIEDAD.
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Folio: 467

Datos del concursante

Nombre: TOBON VALENCIA LUZ MARY
Datos de la escuela

Nombre: E.S.T.14 ACINCO DE MAYOO0

Clave del centro de trabajo: 09D ST001 4C

Domi cilio: EJE6 ANGEL URRAZA ESQ. AV. COYOACAN
Entidad federativa: Distrito Federal

Muni cipio: BENITO JUAREZ

Localidad: DEL VALLE

C.P.: 03100

Teléfono: 55596680

Email: tecnical4@hotmail. com

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: TEMA LIBRE: HABLANDO DE SEXUALID AD.

Objetivo: OBJETIVOS Educacién sexual para adolescentes de la Escuela Secundaria Técnica 14 fiCinco de Mayoo
Concientizar alos alumn os sobre laimp ortanciade tener una sexualidad b ien orientada.

Descripcion: La juventud es una etapa especialmente fértil para echar a volar la imagina cién, hacer planes,
ponerse metas e inventar estrategias para lograrlas. La construccién del proyecto de vida se inicia en la
adolescencia y es el resultado de un proceso individual. Uno de los aspectos importantes en la vida de las personas
es la fsexualidad 0. La sexualidad responsable consiste en aprender a hacer opciones y tomar decisiones que
respeten nuestro propio proyecto de vida y el de quienes nos rodean. Entendiendo que ésta situacion tarde 6
temprano se les presentard a los jovenes, algun os padres de familia se organi zaron para formar un comite de tema
libre; hicieron las gestiones necesarias ante el hospital del 20 de Noviembre del ISSSTE y presentar a los jovenes
de los tres grados Temas de Sexualidad, que se presentaron de forma semanal. Se explicé a los alumn os que la
escuela se preocupa ocupa en invitar a personal médico capacitado para impartir platicas de sexualidad
responsable, f undam entales enlos valores del m edio familiar y escolar.

Resultado: Que los alumn os se concienticen de la importancia de una sexualidad sana, segura y responsable,
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man teniendo canales de comun icacién abiertos con sus padres, profesores y personal que los orienta. Evitar que se
presenten casos de embarazos no deseados ni enfermedades de transmision sexual orientando a los estudiantes en
el conocimiento de meétodos anticonceptivos de barrera y hormona les
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Folio: 617

Datos del concursante

Nombre: AraceliMartinez Castillo

Datos de la escuela

Nombre: GABILONDO SOLER

Clave del centro de trabajo: 11EIJN0177Z
Domi cilio: CALLE CUITLAHUAC S/N.
Entidad federativa: Guanajua to

Muni cipio: OCAMPO

Localidad: OCAMPO

C.P.: 37630

Teléfono: NO TIENE

Email: cotorro_512@h otmail. com

Datos de la estrategia
Categoria tematica: Categoria Libre

Nombre de la estrategia: fiYo, Los Maestros Y Todos Por Una Mejor Educacién Comp artidaDe Cal i dad. o

Objetivo: Es ser el mejor preescolar del muni cipio de Ocampo, Gto, y del estado de Guanajua to, en don de no
solamente se ensefie lo que viene en los programas de educaciéon sino en todos los ambitos, y es el empezar a
construir unos nuevos y mejores hijos, hermanos, alumn os, primos, sobrinos, nietos, etc. Con mejores valores,
atenciones, carifios, comprension, respeto y sobre todo amor, am or de padres a hijos, de hermanos, de alumn os y
principalmente por la educacién y por su escuela, y esto se esta logrando con el apoyo de todos, maestros,
alumn os, directivos, padres de familia, de su asociacion escolar de padres de familia y de su consejo escolar de
participacion social.

Descripcion: El preescolar estara participando en la categoria del tema libre (acciones que se han llevado a cabo a
favor del mejoramiento y bienestar de la escuela, con la participacién del consejo escolar y de los miembros de la
comunidad educativa). Esta estrategia tiene como funcién constituirse en un instrumento que mejore la calidad de
todos sus alumn os, de las formaciones de los docentes y fortalezas para los mismo padres de familia, en donde
todos sean capaces de aprender y de ensefiar con una b uena calidad. Para ello se ha estado trabajando
directamente con la asociacién de padres de familia y con el consejo escolar de participacion social, y demas padres
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de familia con el interés de participar en sus dif erentes propuestas y planes de trabajo que propusieron al inicio del
ciclo escolar, con el la intencién de mejorar su infraestructura, imag en, ensefianza para mejorar el logro educativo,
la formacion en valores y educacion para la paz y la salud, formacion para la familia y la comunidad educativa, y
comités que se vayan considerando conveniente integrar. Todo este trabajo se ah realizado con la participacion
desde la supervisién, direccion, docentes, alumn os y padres de familia, y con la gestiébn que han realizado estos
ultimos, en dif erentes dependencias y participando en los dif erentes programas, escuela segura, escuela saludab le,
etc.

Resultad o: Creamos una participacién de los padres de familia afectiva y creativa. Incrementamos la seguridad de
los alumn os Aumentamos el gusto por la lectura de alumn os y padres Incrementar las habilida des fisicas y la salud
de los alumn os. Ampliando la zona de juegos Arreglos de aéreas verdes y la de reforestacion Habilitamos la
biblioteca Promoviendo las actividades deportivas y la actividad f isica de alumnos y padres de f amilia.
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Folio: 231

Datos del concursante

Nombre: Emy Curiel Carrasco
Datos de la escuela

Nombre: Escuela Primariade Tiempo Comp leto "Igna cio Allende"
Clave del centro de trabajo: 13D PR1332X

Domi cili o: Av. Constituyentes No. 57

Entidad federativa: Hidalgo

Muni cipio: Francisco | Mad ero

Localidad: Bocamifio

C.P.: 42660

Teléfono: 73872 40824

Email: ignacio_allendetc@hotmail. com

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: Lahonradez también se siembra

Objetivo: Los valores son principios que orientan acciones de las personas hacia su realizacién plenay hacia una
convivencia social arménica. Por ello son ideales que nos marcan retos para la vida, en cada actividad que
realizamos y en cada relacién que establecemos con los deméas. Existe un conjunto de valores socialmente
comp artidos que son producto del desarrollo histérico de nuestro pais y de la humanidad, mismos que apuntan
hacia los aspectos positivos que desea promover en las personas. Entre ellos se encuentran la identidad, la libertad,
el respeto, la ju sticia, la responsabilidad, la tolerancia, la equidad, el autodominio, la participacién, el dialogo, la
honestidad y la solidaridad. Ob jetivo A través de practicas concretas de manera permanente, los escolares
destacaran, practicaran y exaltaran el valor de la honradez en su vida escolar y cotidiana. Metas La comunidad
escolar de manera voluntaria d epositara en la Di recciéon de la escuela cualqui er objeto de valor que se encuentre en
las instalaciones de la escuela. Se destacaray reconocera publ icamente a los escolares que entreguen objetos de
valor, entregando lo encontrado en caso de no haber reclamacion del mismo. Se difundiréa el valor de la honestidad
en el entorno escolar, af inde que sea practicado de manera comdn en otros contextos.

Descripcion: Honradez se refiere a la cualidad con la cual se designa a aquella persona que se muestra, tanto en
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su obrar como en su manera de pensar, como justa, recta e integra, es el honor ejemplificado en las vidas de las
personas. La palabra honradez, proviene de tener y practicar el honor con los bienes tangib les, intangib les o con la
fama. Al sujeto cuya principal cualidad es la honradez se le llamara honrado y se distingui ra basicamente por cuatro
cuestiones fundam entales: manejo de sus actos con absoluta y total sinceridad, propiedad al obrar, transparencia y
calidad humana. Una persona es honrada cuando concilia las palabras con los hechos, pues es una condicién
fundam ental, para las relaciones humana s, para la amistad y para la auténtica vida comun itaria. Como la mayoria
de las virtudes y valores human os, esta presente en nuestra propia naturaleza, conviene que los padres la
desarrollen en sus hijjos y les ayuden, a ejercitarla enarmonia con los demas. Los padres tienen que ensefiar a sus
hijos la honradez, dando su propio ejemplo, realizando bien las tareas familia res, respetando los bienes tangib les e
intangib les de la familia, realizando con responsabilidad los trabajos en la empresa y las tareas voluntarias u
oblig atorias en la sociedad, para que los hijos comprendan que la honradez les da la felicidad y la tranquilidad que
ellos necesitan para una convivencia exitosa en sociedad. La honradez es: A Actuar decentemente y en armonia con
el cuerpo, la mente y los actos A Admini strar bien los bienes encomendados, tanto personales, familiares,
empresariales o colectivos A Aprovechar el tiempo sin engafiar a los maestros, padres o jefes. A Cumplir la palabra
dada A Decir la verdad, aunque pueda traer problemas A Declarar los impuestos que correspondan A Devolver la
fama quitada por uno mismo o por otro A Devolver lo que nos han prestado, aunque sean cosas con poco valor A
Devolver lo que se ha encontrado A dYolver lo que se ha robado, material o inmaterial, aunque no se hayan dado

cuenta o no lo exijan A Fomentar la ética personal, laboral y académica en las actuaciones A Hablar bien del projimo

A Honrar padre y madre. A Mantener la conciencia limpia y formada para poder actuar sin prejuicios A No
adelantarse en las filas de espera A No aprovecharse de la ignorancia de otros A No copiar en los examenes A No
copiar los trabajos de otros, que tengan derechos intelectuales adquiridos A No hacer trampas en los deportes, ni
en los juegos, ni en los negocios A No mentir ni levantar falsos testimoni os, que quiten la fama de otros. ANo robar,
nada, aunque sea de poco valor. A Pagar todas las deudas A Poner un precio justo, cuando vendemos o compramos
A Ser honrado con las disculpas, las ofrecidas y las recibidas A Ser integros con las ideas y los hechos A Ser justo en
las decisiones A Ser leal con los que tenemos oblig acién o devocién de serlo A Ser rectos en la forma de vida interna
y extern a Thner compasion y comp artir con los necesitados (Obras son amores y no buenas razones) TFrabajar
bien donde nos pagan, aunque no nos guste el salario A Tratar bien a nuestros amig os y enemigos A Utilizar sin
abusar los bienes publicos, puestos a nuestra disposicién Este valor se comenz6 a fomentar en el ciclo escolar 2010

T 2011, mediante la continua invitacion de la Directora de la institucion hacia los alumn os y padres de familia, para
entregar en direccion los objetos que en un momento dado encontraran y que no fueran suyos. En un principio no
se veia reflejado este acto, tal vez los alumn os pensaban que consistia en entregar dinero u objetos de gran valor y
no se daba ese momento, hasta que la alumna M elina Joul iet Ordofiez Curiel de tercer grado comenzé por hacer
entrega de un peso, lapices, gomas, incluso pulseras, gorros, etc. Si el objeto se encontré dentro del mismo salén
de clases, se recomienda preguntar entre sus compa fieros si algui en es el duefio de tal objeto, o reportarlo con su
maestro de grupo; si es encontrado fuera de las aulas, se hace una anotacién del nombre del alumno que hace
entrega del objeto y se guarda durante la semana de trabajo , si en ese lapso, aparece el duefio o vienen a
preguntar por objetos perdidos, se entregay se hace hincapié en dar las gracias ala persona que lo encontré y lo
reportd. Al siguiente lunes, al término de los honores la directora hace entrega de los objetos perdidos ala o las
personas que lo encontraron. Los casos mas importantes y con los que nos damos cuenta de este esfuerzo entre
personal, padres, y alumn os, esta dando frutos, es en el momento en el que llegan a entregar billetes con
denomin aciéon de 100 pesos o mas, celulares, suéteres, o alguna prenda de los unif ormes, ya que son cosas de gran
valor y utilidad. Se ha vinculado a los padres de familia, para que vigilen continuam ente las cosas de sus hijos, para
saber sillevan algo de dudosa procedencia al volver de la escuela, de la casa de alguien, de la tienda, etc,y ser
exigentes con ellos para que lo regresen, aunque no sea de gran valor, yaque, si como padres, dejam os a un lado

estos pequefios
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Resultado: La practica de ésta estrategia en la escuela, ha venido a transformar la conducta de los escolares, aun
cuando pareciera imposible en un tiempo tan complejo y en un entorno tan hostil como en el que se vive en la
actualidad. Sembrar el valor de la honradez en lo cotidiano de la vida escolar ha trascendido de tal forma que el
valor lejos de ser un concepto subjetivo y abstracto, es hoy una practica simple y entendible, sobre todo
ejecutable. Hoy la comunidad escolar se destaca por su nivel de honradez, no hay un reclamo por el extraviéo de
algln ob jeto, al contrario resulta que la escuela es uno de los sitios mas seguros que destacan |los alumn os. La
estrategia tiene ya dos ciclos escolares trabajand ose de manera formal y generalizable en la escuela, lo cual ha
permitido ir enriqueciendole. La estrategia surgid por la inqui etud de un escolar y por el interés de una madre de
f  amilia, sin emb argo hoy la  honradez es un di stintivo de la comunidad escolar.
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Folio: 216

Datos del concursante
Nombre: YESENIA PAULINA CASTILLO CONTRERAS

Datos de la escuela

Nombre: Escuela Primariade Tiempo Comp leto "Igna cio Allende"
Clave del centro de trabajo: 13D PR1332X

Domi cilio: Av. Constituyentes No. 57

Entidad federativa: Hidalgo

Muni cipio: Francisco | Mad ero

Localidad: Bocamifio

C.P.: 42661

Teléfono: 73872 40824

Email: ignacio_allendetc@hotmail. com

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: AEL AUTOESTIMA Y LOS VALORESO

Objetivo: Objetivo A través de la participacion de madres y padres de familia en los lunes civicos se incida en la
autoestima propia y en el vinculo con sus hijos en el entorno escolar. Metas Integrar a las madres y padres de
familia en las actividades de los lunes civicos. Favorecer la autoestima y la seguridad de las madres y padres de
familia al pertenecer a la escolta o en su participaciéon en el desarrollo del programa del lunes civico. Dif undir los
valores alap atria enlos escolares, m ediante el ejemplo de participacién de las madres y padres de familia.

Descripcion: Durante el ciclo escolar, se elabora un programa para la realizacién de los lunes civicos, en el cual
cada grado tiene participacién. Cada grupo convoca a las madres y padres de familia para la realizacion del
Programa del Lunes Civico. Los padres participan en todo lo que conforma a los honores a la bandera, como son: la
escolta integrada por 5 elementos, juramento a la bandera el cual si como adulto ya se le ha olvidado ahi se
recuerda o en s efecto se aprende. Se destina a algin elemento para ser el maestro de ceremoni as y seguir el
orden del programa. En el recorrido por el patio de la escuela de nuestro ldbaro patrio se canta el toque de
bandera, que es dirigido por algin padre o madre de familia hasta por algin abuelito de los nifios. Dirigir el i Hi mn o
Nacional Mexicano0 que nos caracteriza como buenos mexicanos, nos orgull ece hacerlo por acompafiam iento de una
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pista o en todo caso por la propia voz del padre o madre de familia el cual ya se ha ensayado con tiempo para que
no lo traicione los nervios. También forman parte de este acto, las fiEfeméridesd que nos ayudan a recodar y sobre
todo saber los acontecimientos importantes que en muchos casos no tenemos conocimiento de lo ocurrido, estas
son dadas a saber por 7 padres de familia las cuales ya han memorizadas, estas son sacadas de algin libro el cual
nos ayuda b astante para saber lo ocurrido enlos afios en que nosotros aun no naciamos. Durante su presencia d el
labaro patrio se hace también el i Jramento a la Bandera opor un sélo elemento del grupo. Por lo regular se hace
un paréntesis para conmemorar alguna fecha de importancia, como pueden ser poesia, por algin solo elemento o
poesia coral participando todos los padres que conforman el grupo y grado segun le corresponda y en ocasiones
algln bailab le con vestuarios tipicos de nuestro México querido. Al finalizar los honores, se pasa a dar la
participacion de la directora de la escuela para las indicaciones de la semana sin antes agradecer la oportunidad,
participacion y presencia de los demas padres de familia a presenciar los honores. Cabe decir que los padres se
unif orman en sus vestimentas para dar realce al acto civico, los que conforman la escolta se viste de un mismo
color paradarle laimp ortanciay sobre todo el hon or anuestro labaro patrio que debe de ser portado con gallardia.

Resultado: La autoestima de las madres y padres participantes es favorecida, debido a que tienen la oportunidad
de formar parte del programa del lunes civico, lldm ese escolta, maestro de ceremoni as, etc., ya que hay una alta
de incidencia de frustracion infantil, al no haber podido en la escuela participar, ya sea por pena, por no
considerarles u otras circunstancias. El ejemplo de los padres de familia, en actividades como la del lunes civico
tiene una repercusion directa en el respeto e interés por la actividad misma, no sé6lo por los simbol os patrios, sino
por el impacto de ver a sus progenitores en la actividad. Actitudes de pena, reticencia o bien indif erencia en actos
civicos de los escolares ha cambiado, p uesto que al ver que sus padres realizan actividades con empefio y
entusiasmo, esto es valorado y apreciado, tanto que es parte aguas para cambiar de actitud.
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Folio: 365

Datos del concursante

Nombre: antonio tapia ojeda

Datos de la escuela

Nombre: escuela secundaria tecnica 14

Clave del centro de trabajo: 170D STOO14L

Domi cili o: domitilo evangelista s/n col. joyadel agua
Entidad federativa: Morelos

Muni cipio: jiutepec

Localidad: cuernavaca, m orelos

C.P.: 52566

Teléfono: 1131987

Email: ve_rom_en@hotmail. com

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: "escuela comunidad"

Objetivo: El planteamiento es muy sencillo, actualm ente nuestros nifios y jovenes viven enun entorno con grandes
incoherencias enla que todos los sectores de encuentran in volucrados, es decir, el discurso se centra en que siendo
estudioso, obediente, atento, inteligente y que teniendo dichas caracteristicas por afiadidu ra se tendra éxito
econdém ico laboral y social, lo cual en nuestra sociedad actual no es la regla g eneral. p or tal motivo es importante
orientar a los jovenes en las carreras del futuro con demanda de profesionales y el desarrollo de tecnologias. El fin
de llevar a cabo el presente proyecto es fomentar el desarrollo académico integral e incluyente de la comunidad,

docentes, padres y alumn os. Con la consigna de motivar a los jovenes a tener un futuro exitoso sin tener que caer
en los estereotipos actuales de fivida faci | ed decir, sicarios, traficantes de drogas, prostitucion, etc., dejando de
lado lo fomentado por algun os medios de comunicacion, teniendo como héroes a dichas personas. Si logramos
formar un vinculo entre todos los sectores que intervienen en el proceso de vida de un ser humano, crearemos
hom bres y muj eres productivas, realizadas y felices.

Descripcion: En la escuela sec. tecnica 14 (eta), ubicada en jiutepec morelos, se establecio el proyecto de escuela-
comunidad con la idea de integrar a los alumn os padres y maestros con su entorno, ya que de esta forma, creemos
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gue la sociedad se entrelaza en todos los rubros. Estos estan encaminad os a: - investigacion sobre la violencia
dentro de las aulas (bul lying) - conferencias para docentes y padres como prioridad elevar el autoestima y crear
identidad escolar y de comunidad. - convenios con los industriales y los comercios de la comunidad - proyecto de
entorno sano (amb iental y medico) con las autoridad es muni cipales y estatales - convenios con universidad es para
proveer a la comunidad educativa de profesionistas becarios en las siguientes aéreas psicologia, psiquiatria,
neurologia, nu triolo gia, sociologia, etc. é

Resultado: se ha logrado en la escuela en cuestion de infraestructura mas de 10 millo nes de pesos en sin
necesidad de que los padres aporten nada con el objetivo de que en el rubro de entorno sano se encuentren en las
mejores condiciones, se establecio convenios con autoridades educativas y con autoridades municipales para
otorgar apoyos a los alumn os en cuestion apoyo con computadoras. se investigo el bul lying escolar en el cual se
considero la violencia de genero, entre igual es, de docentes y autoridad es para con los alumn 0s. encontrando que si
existe violencia y que los nifios por temor no las expresan. en la situacion del amb ito de salud se encuentran
canali zando a instituciones. en consiguiente se logro entrelazar lo siguiente: familia (padres e hijos),autoridades
educativas y auxliares, industria y comercio, consejos de participacion social en la educacion y entorno fisico
(ecologia).
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Folio: 309

Datos del concursante

Nombre: Claudialld eliza Becerra Razura

Datos de la escuela

Nombre: Esc. Sec. Tec. No.6 "Juan Escutia"

Clave del centro de trabajo: 18EST000 6A

Domi cili o: Huana caxtle s/n Col. Los Sauces Tepic, Nayarit.
Entidad federativa: Nayarit

Muni cipio: Tepic

Localidad: Tepic

C.P.: 63197

Teléfono: (311) -591-10-59

Email: sergiosha55@h otmail. com

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: La convivenciay reforzamiento de valores

Objetivo: AL INVOLUCRAR AL PADRE DE FAMILIA EN LAS ACTIVID ADES CiVICO-CULTURALES-SOCIALES QUE SE
REALIZAN EN LA ESCUELA, SE PRETENDE CON ELLO GENERAR UN AMBIENTE DE CONFIANZA ENTRE PADRE DE
FAMILIA-MAESTRO-ALUMNO. ESTABLECER LAZOS DE CONVIVENCIA INTRAFAMILIARES-DOCENTES-ALUMNOS,
PARA FORTALECER DEFICIENCIAS DE COMUNICACION EN SU ENTORNO. (VECINOS-COMPANEROS-FAMILIARES
ETC.) AL PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES SOCIALES SE BUSCA QUE LAS FAMILIAS DE LOS ALUMNOS
ENRIQUEZCAN Y REFUERCEN SUS VALORES ASI COMO APLICARLOS EN SU ENTORNO, YA QUE EN ESTE RUBRO LA
COMUNICACION ENTRE FAMILIAS Y VECINOS ES CASI NULA, DEBIDO A LA ZONA EN QUE SE ENCUENTRA
UBICADA NUESTRA ESCUELA. (BOTANEROS, MOTELES, DEPOSITOS, NARCOMENUDEO).

Descripcion: ELABORACION DE UN PLAN DE GUARDIAS, 5 PAPAS POR CADA DIA CON GUARDIAS DE 15 MINUTOS
A LA ENTRADA Y SALIDA DEL TURNO. REVISION DEL REGLAMENTO ESCOLAR, IN TEGRACION D EL CONSEJO DE
PARTICIPACION SOCIAL, NOMBRAMIENTO DE VOCALES 1 POR GRUPO, ELECCION DE LA SOCIEDAD DE PADRES
DE FAMILIA. (LAS VOCALES SON PADRES DE FAMILIA QUE SON EL VINCULO DE APOYO AL MAESTRO TUTOR DEL
GRIPO). ACTO CiVICO-CULTURAL DEL ANIVERSARIO DE LA ESCUELA DONDE PARTICIPARON PADRES DE FAMILIA
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EN LA ELABORACION DE ANTOJITOS MEXICANOS PARA LA KERMESS. ACTO CiVICO-DEPORTIVO DEL DESFILE DEL
20 DE NOVIEMBRE, PADRES DE FAMILIA PARTICIPARON, CON UNA SEMBLANZA DE LA REVOLUCION Y UN
MENSAJE ALUSIVO POR LA PAZ MUNDIAL. COMO APORTACION AL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE, UN
NUMEROSO GRUPO DE CIRCUNVECINOS Y PAPAS SE ORGANIZARON PARA RECOLECTAR PLASTICO Y PARTICIPAR
EN EL RECICLAJE. ENTUSIASTAMENTE VOCALES, VECINOS Y ALUMNOS PREPARARON LA POSADA NAVIDENA,
INI CIANDO CON LA TRADICIONAL PASTORELA Y CONCLUYENDO CON UNA MERIENDA PARA LOS ALUMNOS.

Resultado: CON EL DESARROLLO DE LAS ANTERIORES ACTIVIDADES SE HA LOGRADO EN BUENA MEDIDA, EN
CUESTION DE SEGURIDAD, HA BAJADO LAS PINTAS, EL ACOSO A LOS ALUMNOS POR PANDILLEROS. EL PADRE
DE FAMILIA SE HA DADO CUENTA QUE LA EDUCACION NO ES SOLAMENTE RESPONSABILIDAD DEL MAESTRO,
SINO TRABAJO DE EQUIPO, PF-DOCENTE-ALUMNO, Y HA BAJADO EL INDI CE DE REPROBACION, ASi COMO
TAMBIEN LOS CLUBES QUE SE ESTAN DESARROLLANDO SON ACTIVIDADES QUE LES NUTRE MAS COMO
PERSONAS ELEVANDO SU AUTOESTIMA. (D ANZA, COMPUTACION,). AL PARTICIPAR EN LA ELABORACION DEL
REGLAMENTO, PREPARACION DE LAS ACTIVIDADES RECREATIVAS, SOCIALES, CIVICAS, CULTURALES, SE HA
LOGRADO QUE NO SOLO EL PADRE DE FAMILIA-ALUMNO SE INVOLUCRE SINO LA FAMILIA Y SUS VECINOS
PORQUE LA CONFECCION DE SUS PRENDAS LA REALIZAN ELLOS MISMOS.
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Folio: 113

Datos del concursante

Nombre: Lizeth Maldonado Sarmiento
Datos de la escuela

Nombre: Centro de Desarrollo Inf antil No. 1
Clave del centro de trabajo: 18EJN002 8K
Domicilio: AV. ALLENDE 281 COL CENTRO
Entidad federativa: Nayarit

Muni cipio: TEPIC

Localidad: TEPIC

C.P.: 63070

Teléfono: 31121258 64

Email: cendilgob@h otmail. com

Datos de la estrategia

Categoria tematica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: una semilla en tu corazon

Objetivo: OBJETIVO GENERAL. Crear espacios verdes dentro de las instalaciones del Centro de Desarrollo Inf antil
no. 1 de Gobierno del Estado de Nayarit. OBJETIVOS ESPECIFICOS: Desarrollar en los nifios los conocimientos para
el cuidado de su medio ambiente a través de la experiencia de participar en los cultivos escolares utilizando la
técnica de hidroponia. Fomentar la autoproduccion, los padres, maestros, alumn os se beneficiaran del consumo de
frutas, vegetales, semillas cultivados por ellos mismos. Consolidar la convivencia entre padres, nifilo, maestros,
directivos e instituciones del servicio publico Fomentar la educacién tripartita (instituciones, familia y escuela), para
lograr efectos y resultados integrales y sostenidos. Mejorar la calidad del aire de nuestra ciudad, a través del
oxigeno que producen las plantas Transportar los conocimientos que los nifios que adquieran en su institucién
educativaa su entorno familiar y social, p articipando asi enla economiafamilia r.

Descripcion: 3. FUNDAMENTACION: Nuestra mision como institucién de educacion inicial y preescolar, es preparar
a nuestros alumn os para contar con las competencias adecuadas que le permitan desarrollarse en cualqui er @mbito
de su vida adulta, contando con todos los conocimientos que a futuro seran necesarios en el desarrollo arménico de
su vida en la sociedad. Realizar cultivos hidropénicos en su institucién le permitira al nifio de edad de 1 a 6 afios de
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contar con conocimientos sobre nuevas técnicas de aprendizaje de forma vivencial y signif icativa, adquiriendo
conocimientos de ciencia, educaciéon y tecnologia, tal como lo marca el programa de Educacion Preescolar PEP
(200 4), ademéas de favorecer todos los campos formativos de manera transversal;, principalmente el de
conocimiento del medio. El programa de educacion preescolar se basa en la teoria de Vigotsky (psicélogo
bielorruso) basada en el aprendizaje de los nifios a través del ju ego, sus experiencias y de la convivencia con su
entorno familiar y social. 4. JUSTIFICACION: Los cambios tecnoldgicos en el desarrollo de la humanidad produjeron
cambi os climaticos en todo el mundo, este desarrollo no sustentable no es mas que el refejo de practicas
inconscientes y mal trato de nuestro entorno ecolégico, como prevencion y saneamiento en el dmbito de la
educacion preescolar tenemos que realizar cambi os imp ortantes para que el desarrollo econdm ico social y cultural
no se realicen a costa de nuestro planeta sino enarmonia con El. Es por eso que como Padres y Educadores del
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL NUMERO 1 DE GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT; realizamos la propuesta
de mejorar la educacion, crear en los nifios y la sociedad en general, una cultural del cuidado del ambiente
urgentemente indispensable para estos tiempos donde las consecuencias del climdtico global encuentra evidencias
palpab les en nu estro estado. En nuestro Cendi requerimos de espacios verdes, el espacio disponib le para esto es
nuestra azotea,y partiendo de la premisade ensefiar a nuestros nifios a desarrollarse arménicamente con el medio
amb iente, este espacio sera también un espacio de produccion de alimentos, mismo que fomenta el aprendizaje de
man era vivencial que ademas de aportar una mejora ambiental despertaré el interés de los nifios por alimentos
autoproducidos con una calidad que solo los alim entos orgéanicos tienen.. Previo andlisis y valoracién de la direccién
estatal de Proteccién Civil y Bomberos del Estado, se concluyd, que una parte de la azotea de la escuela y un
pequefio patio en la parte baja, son aéreas latentemente utiles para el cultivo de hortalizas, en el método
hidropdnicos, en el sistema NFT y en embases de madera (canoas), con riego manual p or parte de los nifios de
Maternales, cultivos en embases de plastico como (garrafones de plastico vacios).

Resultado: Cendi ha sido el principal gestor de la educaciéon tripartita, es decir la que se basa en involucrar a
isntituciones educativas, la familia y las insitituciones piblicas apra un mayor impacto en la educaciéon. Los nifios y
nifias del cendi ya saben cultivar mediante este metodo. puesto que durante el presente afio lo pusieron en
préctica. Este proyecto es perman ente.
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Folio: 258

Datos del concursante

Nombre: ESPERANZA RODRIGUEZ RIOS
Datos de la escuela

Nombre: ESCUELA PRESIDENTE CALLES
Clave del centro de trabajo: 19EPRO498R
Domi cilio: MORELOS Y TAPIA

Entidad federativa: Nuevo Leon

Muni cipio: GENERAL TERAN

Localidad: GENERAL TERAN

C.P.: 67400

Teléfono: 2670281

Email: presidente_calles@hotmail. com

Datos de la estrategia

Categoria tematica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: LOS HABITOS ALIMENTICIOS Y LA SALUD

Objetivo: LOS HABITOS ALIMENTICIOS Y LA SALUD 13 ENERO 2012 Las estadisticas de obesidad inf antil, cada
vez mas preocupantes, son sin duda un reflejo claro de que algo esté ocurriendo con la educaciéon nutricional de
nuestros menores. Los padres se preocupan porque los nifios aprueben las matematicas o el ingl és en los colegios
pero é .;qué hay de la educacion alim enticia? A pesar de la lucha de algun os, se trata ain hoy de una asignatura
pendiente err6neamente olvidada. Y es que la salud futura de los nifios dependeréd en gran medida de los habitos de
nutricién que adqui eren practicamente desde la cuna. Asi, todos los especialistas aconsejan transmitirles desde
muy pequefios la imp ortancia de ficomer bieno, de comer sano. El problema es que no siempre sabemos cémo
conseguirlo. He aqui una pequefa guia que puede ayudar a los padres en este sentido: Una buena idea consiste en
ir con los nifflos al supermercado y explicarles los dif erentes tipos de alimentos que existen, contarles cuales son
mas idéneos para la salud, etc. Hacer que entiendan que hay que comer de todo pero en las cantidad es adecuadas
(no todos los dias se pueden comer papas fritas o pasteles). Para ello puedes mostrarles un dibujo de la &iramide
de Alimentacién Saludab le6y tratar de explicarsela de manera que ellos la puedan comprender. Que el momento de
la comida se convierta en un mo mento importante de dia, con sus reglas propias: lavarse las manos, los buenos
moda les en la mesa, la importancia de comer despacio y con tranqui | iTarabdén es importante que los nifios
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utilicen sillas a su medida, y utensilios (vasos, cubiertosé ) g puedan usar cémoda mente. Siempre que sea posible
es muy interesante que los nifios colaboren en la elaboracién de las recetas (por supuesto, con supervision de los
adultos). Asimismo deberan implicarse también a la hora de poner la mesa, recogerla después de comeré No
olvides incluir en las recetas dif erentes sabores, colores, texturas, consistencias e intentar dotarlas de una
presentacion atractiva que estimule la ganas de comer de los nifios (especialmente en el caso de los alim entos que
menos les suelen gustar como las verduras, el pesca d o é Existen cuentos y DVD sobre nutriciéon y alim entacion
saludab le dedicados alos mas pequefios que también pueden ser ungran ap oyo. Lahorade comer debe ser lo mas
distendida posible, sin la TV como ruido de fondo. Nunca es bueno utilizar la comida como premio o castigo para los
nifios. Si el nifio tiene sobrepeso evita ponerlo a dieta por tu cuenta con duras restricciones en su alim entacion. Es
mejor acudir a un profesional (médico, nutricionista € )y que él os aconseje sobre la terapia mas adecuada. No
olvides que el sedentarismo en los niios aumenta mas aun el riesgo de obesidad p or lo que deberas promover el
ejercicio, si es en familia mejor: montar en bici, senderismo durante los fines de semana, etc. Lo mas importante
de todo: el adul to debera dar ejemplo en cada situacién. De nada sirve decir al nifio que debe comportarse de un
modo si después los padres actUan en sentido contrario. Un hadbito es una rutina. A la hora de comer hay muchos
mal os hdbitos que nos acechan. Si, todos los dias comemos pero ¢comemos bien? No, los malos habitos alim enticios
nos afectan cada dia y en muchos casos son las causas de problemas y enfermedades graves como obesidad.
Desde tu nacimiento se da el proceso de ensefianza-aprendizaje involuntario e inconsciente. Estos malos habitos
alim enticios muchas veces los hemos aprendido sin darnos cuenta. Los malos habitos alim enticios son muchos.
¢Quieres conocerlos? Mal hab ito alim enticio #1: No tener un horario El no tener un horario establecido para las
comid as es uno de los malos habitos alimenticios mas frecuentes. Es necesario cambiar este mal habito para
empezar con las lecciones de nutricion. Mal habito alim enticio #2: Comer mas de la cuenta A veces no sabemos
hasta don de llegar con la comida y comemos mas de la cuenta. Para cambiar este mal hab ito, come y mastica
despacio para darle tiempo a tu cerebro de mandar la sefial de "parar". Equilibra tus porciones. Mal habito
alim enticio #3: O lIvidar la nutricion No hay que olvidar la nutricion al comer. Este es uno de los malos habitos
alim enticios que mas nos conviene mod ificar. Procura comer de todos los grupos alim enticios en las cantidad es
adecuadas. Raciona las grasas y carbohidratos para que luego no te jueguen sucio. Mal habito alimenticio #4:
Comer mucha chatarra El comer chatarra es algo que no podemos evitar, pero si podemos impedir que se vuelva
una rutina o un mal habito alimenticio. Mal habito alimenticio #5: Comer realizando otra actividad El comer
realizando otra actividad como escuchar muasica o ver television si afecta nuestra alim entacion porque nos hace
comer mas y comer mas rapido. Si realmente te importa tu salud, bienestar y apariencia, sacrifica cualqui er otra
actividad y siéntate a la mesa para comer. Cambiar este mal habito alimenticio es simple y te traerd grandes
beneficios. Recuerda que los mal os habitos alim enticios tienen mu cho que ver en co6mo nos vem

Descripcion: Habitos alimenticios: una encuesta Por favor complete todas las secciones lo mas completa vy

exactamente posible. Nom bre _ Fecha _ ¢Quién
compra la comida en su casa? _ ¢Quién la prepara?

_ ¢Qué toma durante el dia? _ ¢Qué clase
de carne usualm ente compra usted? ___ hamb urguesas, bistec, chuletas de cerdo ___ pollo, pescado ¢Cual es la
comida o las comid as que usted come con mas frecuencia? ___ fritas ___ horneadas ___ asadas __ _ guisadas o
cocinadas lentamente L asadas en la parrilla ¢cCuantas veces al dia come usted?

¢/Qué come usted usualmente?

¢Cuéntas veces come usted fuera de la casa durante la semana? ¢A qué restaurante va

usted con méas frecuencia? _ Si usted toma cualqui er vitamina o suplemento
dietético anoételo aqui. ¢Cuantos toma de cada uno?

— ) 4 ‘ Powerep BY




Si usted come cualqui er comida
especial por su salud 0 por razones personales, anote de qué clase 'y cuanto come.

_ ¢En la mesa usted le afiade sal a la
comida? ___ Si ___ No ¢Ustedle afiade salalas comid as cuando cocina? ___ Si ___ No Cuestionario de muestra El

Cuestionario de Habitos Alimenticios de Fred muestra que él come en un dia de dos grupos alim enticios: productos
en grano y vegetales. Fred usualm ente se come entre 2 y 3 tajadas de pan y tostadas al dia; por lo tanto escribié

"2-3" en el espacio en blanco al lado de "Tajada de pan". El se come un pa necillo pequefio casi todos los dias. El se
come un plato hondo y grande de cereal frio al desayuno; entonces, escribid6 "2" porque es mas o menos del
tamafio de dos platos hond os pequefios. Fred usualmente se come 2 porciones de vegetales al dia; entonces
escribi6 "2" en la linea para "porcion de vegetales del tamafio de una cuchara para sacar helado." El también se

come una ensalada pequefia casi todos los dias. Productos del grupo de los granos 2-3 tajadas de pan __ _ tortillal
panecillo pequefio, galleta o "mu ffin" ___ 1/2 de un pan redondo, panecillo inglés " muffin® o pan en rosca tipo "
bagel" ___ porcion pequefia de cereal cocido, arroz o pasta 2 tazas pequefia de cereal frio Verduras 2 porciones de
vegetales del tamafio de una cuchara para sacar helado 1 ensalada de vegetales pequefia ___ papa de tamafio
mediano Ahora llene la forma de abajo para mostrar lo que usted se come en un dia tipico. Granos ___ _ tajada de
pan ____ tortila ___ _ panecillo pequefio, galleta o "muffin® ___ 1/2 de un panecillo pequefio, panecillo inglés
"mu ffin" o rosca tipo "bagel" ____ porcién pequefa de cereal cocido,arroz o pasta ___ _ plato hondo pequefio de
cereal frio Vegetales ___ _ porcion de vegetales del tamafio de una cuchara para sacar helado ___ _ ensalada de
vegetales pequefla ___ _ papa de tamafio mediano Frutas ____ pedazo de fruta (una manzana, naranja, banana,

tajada de meldn, etc.) ____ 1/2 taza de una fruta cocida o enlatada _ vaso pequefio de jugo de frutas Lacteos

____vaso de 8 onzas (0,24 L) de leche entera ____ vaso de leche al 2% ___ _ vaso de leche al 1% o de leche

desnatada ____ 1 tajadade queso de 1onza (28,35 g) ___ _ porcién de yogur o requeson ____ 1/2 tazade helado

Carne o alternativas ala carne ___ _ pedazo pequefio de carne, pescado o ave (mds o menos del tamafio de una
baraja de cartas) ____ 2 huevos ___ _ 1 taza de frijoles o de arvejas cocidas ___ _ 4 cucharadas de mantequilla de
mani Comid as mixtas ____ porcién cuadrada pequefa de lasafia ____ porciéon pequefia de espagueti con salsa de

carne ___ _ porcién pequefiade macarrones con queso ____ taco ___ _ burrito ____ tajadade pizza Bebidas ____

taza de café regular ____ taza de café decafeinado ____ taza de té regular ____ taza de té decafeinado _
refresco carbonatado de 12 onzas (0,35 L) ___ _ bebidas dietéticas de 12 onzas (0,35 L) ____ vaso de Kool-Aid o de

ponche de frutas ____ vaso de agua Dulces y grasas ___ _ panecillo dulce o bufiuelo "don ut" _

_ tajada de tarta
10 papitas fritas de paquete o papas fritas
caseras ___ _ cucharada rasade margarinao de mantequilla ____ cucharadade salsapara ensaladas

o0 de bizcocho ____ 3 galletas pequefias ___ _ barras de dulce

Resultado: En cuantas ocasiones hemos oido decir que un nifio serd tan alto como su padre, siempre hemos
asociado la genética con la altura que podra tener un nifio. Pues bien, un estudio de la OMS (Organizacion Mundial
de la Salud), proporciona la orientaciébn adecuada para que cualqui er nifio de cualqui er pais, puedan crecer
adecuadam ente independientemente de la raza que sea o de los valores genéticos que posea. El lugar de
nacimiento, la raza o el peso genético no son tan imp ortantes a la hora de crecer como lo es una ad ecuada
alim entacion y unos cuidad os 6ptimos, todos pueden desarrollarse de igual forma en el momento que se cump len
las dos normas basicas, buena alim entacién y adecuados cuidad os. El nuevo patron internacional de crecimiento asi
lo desvela y nos muestra datos de interés sobre la manera adecuada de crecimiento. Gracias al estudio iniciado en
1997 por la OMS en el que participaron 8.000 nifios con unas condiciones 6ptimas de crecimiento, hoy podemos ver
los sorprendentes resultados que indican si pesa mas la genética o la buena alim entacién y los cuidad os. Sin duda el
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estilo de vida es fundam ental e incide en un adecuado desarrollo, aunque tal y como estan las cosas en el mundo,
conseguir que todos se desarrollen adecuadam ente es hoy por hoy una tarea titanica por la falta de colaboracion,
los problemas politicos, etc., pero ahi estd el estudio en el que se demuestra que una buena nutriciébn y un
adecuado cuidado influyen en el crecimiento mucho més que los genes. Los efectos de la desnutricion en la primera
infancia (0 a 8 afios) pueden ser devastadores y duraderos. Pueden impedir el desarrollo conductual y cognitivo, el
rendimi ento escolar y la salud reproductiva, debilitando asi la futura productividad en el trabajo. Dado que el
retraso en el crecimiento ocurre casi exclusivamente durante el periodo intrauterino y en los 2 primeros afios de
vida, es importante que las intervenciones de prevencion de la atrofia, la anemia o la xeroftalmia ocurran en la
edad temprana. Si el nifio estd o no bien alimentado durante los primeros afios de vida, puede tener un efecto
profundo en su salud, asi como en su habilidad para aprender, comunicarse, pensar analiticamente, socializar
efectivamente y adaptarse a nuevos ambientes y personas. Una buena nutricion es la primera linea de defensa
contra numerosas enfermedades infantiles que pueden dejar huellas en los nifios de por vida. "Cuando no hay
suficiente comida, el cuerpo tiene que tomar una decisiébn sobre cémo invertir la cantidad limitada de sustancias
alim enticias disponib les. Primero esta la supervivencia, lu ego el crecimiento. En cuanto a la nu tricién, el cuerpo
parece que estd obligado a clasificar el aprendizaje en ultimo lugar. Es mejor ser estUpido y estar vivo a ser
inteligente y estar muerto" (Sagan y Druyan). Algunos de los problemas de desarrollo experimentados por nifios
desnutridos son causados por limitaciones fisiolégicas tales como el crecimiento retardado del cerebro y el bajo
peso al nacer, mientras que otros problemas son el resultado de una interaccion limitada y estimula cién anormal,
las cuales son vitales para el desarrollo saludab le. Una buena nutricion y una buena salud estan directamente
conectadas a través del tiempo de vida, pero la conexioén es aun mas vital durante la infancia. Mas de la mitad de la
mortalidad infantil en paises de bajos ingresos puede atribuirse a la desnutriciéon. La relacion entre la desnutricion y
el desarrollo cognitivo y de conducta puede ser resumida en las respuestas del Dr. Reynaldo Martorell a las
sigui entes preguntas:
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Folio: 452

Datos del concursante
Nombre: FLORINDA LOPEZ ALMAGUER

Datos de la escuela

Nombre: SECUNDARIA TECNICA 13"21 DE MARZO"
Clave del centro de trabajo: 19D ST0013K

Domi cilio: CARRETERA ALLENDE-ELFRAILE KM 19
Entidad federativa: Nuevo Leon

Muni cipio: ALLENDE

Localidad: EJIDO TERREROS

C.P.: 67350

Teléfono: 8262659393

Email: esc.sec.13@h otmail. com

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA UNA ESCUELA MEJOR 2012

Objetivo: 4to. Concurso Nacional sobre La Estrategia de Participacion Social p ara una Escuela Mejor 2012. Como
integrante del Consejo Escolar y presidente de lam esa Directica me es grato presentar el Proyecto de fi 8rvicio de
Transporte Escolar para una Escuela Mejor 2 0 1 2cdya meta: es mejorar la asistencia del alumnado y asi mejorar
enun 10% | os resultados de la ENLACE. ¢Por qué este proyecto? Porque nuestra Escuela Secundaria Técnica 1 3

de Marzoo en su modalidad Agropecuaria se encuentra ubicada en el medio ruraly los muchachos deben recorrer
hasta 18 kilbmetros para asistir a clases y gracias al servicio de transporte que entre todos mantenemos es que
pueden asistir con puntualidad d esde pequefias comunida des y camin os de terraceria, para man tener en buenas
condiciones las unidad es de Transporte y su funcionam iento organi zamos un Comité integrado por las personas Sra.
Evangelina Pefia Oyervidez, Sra. Rosa Elena Morlan Luna y la Sra. Gloria Ledezma Moncada, también miembros del
Consejo Escolar, cuya responsabilidad es procurar y admini strar los recursos econémicos para refacciones,
comb ustible, pago de placas, tenencia y seguros de las unidad es de Transporte. Agradecemos también el apoyo de
la Directora, Maestros, area admini strativa del plantel y de intendencia que funcionan como operadores de la
unidad es asi como de las autoridades civiles y particulares que nos apoyan; p or ejemplo gracias a gestiones de la
directiva del consejo se solicité la construccién de un puente en EL Paso del Rio de Ramos que impedia que un buen
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num ero de alumn os del pla ntel pud ieran acceder con normalidad du rante la temporada de lluvia (Hu racan Alex). Al
hacer eco de esta solicitud de fecha 28 de julio de 2010, las autoridades estatales y municipales aprobaron la
construccion de estaobraque se inaugu ré el 20 de junio de 2011. Los particulares nos apoyan brindandon os crédito
esperandon os para cubrir las cuentas de refacciones, llantas y servicios que no se pueden dar en el plantel y todos
los padres de familia dando la aportacion semanal de $50.00 por alumno mismos que admini stra el comité de
transporte que ya mencionam os brindando oportunam ente los informes a la comunidad escolar y autoridades
educativas. El servicio se brinda con 4 unidad es de transporte que son: Unidad nimero 1 da el servicio a 55
alumn os. Unidad nim ero 2 da el servicio a 38 alumn os Unidad nim ero 3 da el servicio a 67 alumn os. Unidad num ero
4 da el servicio a 26 alumn os. Siendo un total de 186 alumn os. Como responsable del proyecto me siento muy
satisfecha de los logros que este trabajo colaborativo nos ha dejado al plantel ya que a pesar de inclemencias del
tiempo, como bajas temperaturas registradas de hasta 2 y 3 grados bajo cero nuestra escuela ha registrado muy
buena asistencia de hasta un 80% esto es sefial que se esta construyendo una nu eva cultura en el area ruraly
ordinariamente la asistencia es 97%, gracias a que se brinda este servicio ya que a los padres de familia nos da la
tranquilidad de que nuestros hijos acuden a la escuela en forma segura, regular y puntual, por eso confiamos que
de seguir asi lograremos mejorar en la Evaluacion Nacional del Logro Académico en los Centros Escolares (ENLACE)
2012. Florinda Lo6pez Almagu er Responsable del Proyecto

Descripcion: 4to. Concurso Nacional sobre La Estrategia de Participaciéon Social para una Escuela Mejor 2012.
Como integrante del Consejo Escolar y presidente de la mesa Directica me es grato presentar el Proyecto de
fi Brvicio de Transporte Escolar para una Escuela Mejor 2 0 1 2caya meta: es mejorar la asistencia del alumnado vy
asi mejorar en un 10% los resultados de la ENLACE. ¢Por qué este proyecto? Porque nuestra Escuela Secundaria
Técnica 13 A 2 He Marzoo en su modalidad Agropecuaria se encuentra ubicada en el medio ruraly los muchachos
deben recorrer hasta 18 kilbmetros para asistir a clases y gracias al servicio de transporte que entre todos
mantenemos es que pueden asistir con puntualidad d esde pequefias comunida des y camin os de terraceria, para
mantener en buenas condiciones las unidad es de Transporte y su funcionam iento organizamos un Comité integrado
por las personas Sra. Evangelina Pefia Oyervidez, Sra. Rosa Elena Morlan Lunay la Sra. Gloria Ledezma Mo ncada,
también miembros del Consejo Escolar, cuya responsabilidad es procurar y admini strar los recursos econdém icos
para refacciones, combustible, pago de placas, tenencia y seguros de las unidad es de Transporte. Agradecemos
también el apoyo de la Directora, Maestros, area admini strativa del plantel y de intendencia que funcionan como
operadores de la unidad es asi como de las autoridad es civiles y particulares que nos apoyan; p or ejemplo gracias a
gestiones de la directiva del consejo se solicitd la construccion de un puente en EL Paso del Rio de Ramos que
impedia que un buen numero de alumn os del plantel pudieran acceder con normalidad durante la temporada de
lluvia (Huracan Alex). Al hacer eco de esta solicitud de fecha 28 de julio de 2010, las autoridades estatales y
muni cipales aprobaron la construccion de esta obra que se inaugu r6 el 20 de junio de 2011. Los particulares nos
apoyan brindandon os crédito esperandon os para cubrir las cuentas de refacciones, llantas y servicios que no se
pueden dar en el plantel y todos los padres de familia dando la aportacion semanal de $50.00 por alumno mismos
que admini stra el comité de transporte que ya mencionam os brindando oportunam ente los informes a la comunidad
escolar y autoridad es educativas. El servicio se brinda con 4 unidad es de transporte que son: Unidad nimero 1 da
el servicio a 55 alumn os. Unidad nim ero 2 da el servicio a 38 alumn os Unidad nim ero 3 da el servicio a 67 alumn os.
Unidad nim ero 4 da el servicio a 26 alumn os. Siendo un total de 186 alumn os. Como responsable del proyecto me
siento muy satisfecha de los logros que este trabajo colaborativo nos ha dejado al plantel ya que a pesar de
inclemencias del tiempo, como bajas temperaturas registradas de hasta2y 3 grados bajo cero nuestra escuela ha
registrado muy buena asistencia de hasta un 80% esto es sefial que se esta construyendo una nu eva cultura en el
area rural y ordinariamente la asistencia es 97%, gracias a que se brinda este servicio ya que a los padres de
familia nos da la tranquilidad de que nuestros hijos acuden a la escuela en forma segura, regular y puntual, por eso
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confiamos que de seguir asi lograremos mejorar en la Evaluacién Nacional del Logro Académico en los Centros
Escolares (ENLACE) 2012. Florinda Lopez Almagu er Responsable del Proyecto

Resultado: 4to. Concurso Nacional sobre La Estrategia de Participaciéon Social p ara una Escuela Mejor 2012. Como
integrante del Consejo Escolar y presidente de la m esa Directica me es grato presentar el Proyecto de i $rvicio de
Transporte Escolar para una Escuela Mejor 2 0 1 2cdya meta: es mejorar la asistencia del alumnado y asi mejorar
enun 10% | os resultados de la ENLACE. ¢Por qué este proyecto? Porque nuestra Escuela Secundaria Técnica 1 3

de Marzod en su modalidad Agropecuaria se encuentra ubicada en el medio ruraly los muchachos deben recorrer
hasta 18 kil6metros para asistir a clases y gracias al servicio de transporte que entre todos mantenemos es que
pueden asistir con puntualidad d esde pequefias comunida des y camin os de terraceria, para man tener en buenas
condiciones las unidad es de Transporte y su funcionam iento organizamos un Comité integrado por las personas Sra.
Evangelina Pefia Oyervidez, Sra. Rosa Elena Morlan Luna y la Sra. Gloria Ledezma Moncada, también miembros del
Consejo Escolar, cuya responsabilidad es procurar y admini strar los recursos econémicos para refacciones,
comb ustible, pago de placas, tenencia y seguros de las unidad es de Transporte. Agradecemos también el apoyo de
la Directora, Maestros, area admini strativa del plantel y de intendencia que funcionan como operadores de la
unidad es asi como de las autoridad es civiles y particulares que nos apoyan; p or ejemplo gracias a gestiones de la
directiva del consejo se solicit6 la construccion de un p uente en EL Paso del Rio de Ramos que impedia que un b uen
num ero de alumn os del pla ntel pud ieran acceder con normalidad du rante la temporada de lluvia (Hu racan Alex). Al
hacer eco de esta solicitud de fecha 28 de julio de 2010, las autoridades estatales y muni cipales aprobaron la
construccion de estaobraque se inaugu r6 el 20 de junio de 2011. Los particulares nos apoyan brindandon os crédito
esperandon os para cubrir las cuentas de refacciones, llantas y servicios que no se pueden dar en el plantel y todos
los padres de familia dando la aportacion semanal de $50.00 por alumno mismos que admini stra el comité de
transporte que ya mencionam os brindando oportunam ente los informes a la comunidad escolar y autoridades
educativas. El servicio se brinda con 4 unidad es de transporte que son: Unidad nimero 1 da el servicio a 55
alumn os. Unidad ndm ero 2 da el servicio a 38 alumn os Unidad ndm ero 3 da el servicio a 67 alumn os. Unidad nim ero
4 da el servicio a 26 alumn os. Siendo un total de 186 alumn os. Como responsable del proyecto me siento muy
satisfecha de los logros que este trabajo colaborativo nos ha dejado al plantel ya que a pesar de inclemencias del
tiempo, como bajas temperaturas registradas de hasta 2 y 3 grados bajo cero nuestra escuela ha registrado muy
buena asistencia de hasta un 80% esto es sefal que se esta construyendo una nu eva cultura en el area rural y
ordinariamente la asistencia es 97%, gracias a que se brinda este servicio ya que a los padres de familia nos da la
tranquilidad de que nuestros hijos acuden a la escuela en forma segura, regular y puntual, por eso confiamos que
de seguir asi lograremos mejorar en la Evaluacion Nacional del Logro Académico en los Centros Escolares (ENLACE)
2012. Florinda Lépez Almagu er Responsable del Proyecto
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Folio: 25

Datos del concursante

Nombre: GRISELDA GARDUNO NUNEZ
Datos de la escuela

Nombre: CENTRO EDUCATIVO FUNDACION SAN JOSE

Clave del centro de trabajo: 19EPR1182Z

Domi cilio: AVENIDA SAN SEBASTIAN SIN NUM ERO COL. PASEO DE LA CAPELLANIA
Entidad federativa: Nuevo Le6n

Muni cipio: GARCIA

Localidad: GARCIA

C.P.: 66000

Teléfono: 14775678

Email: ALEGUAJARDOM@GMAIL.COM

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: PROGRAMA DE VALORES NEMAK EN TU ESCUELA "VIVIENDO LOS VALORES"

Objetivo: OBJETIVO: FOMENTAR ACCIONES EN LAS QUE SE VIVAN LOS VALORES: ENTRE ALUMNOS, PADRES DE
FAMILIA Y COMUNIDAD. APOYADOS CON EL PERSONAL DE LA EMPRESA NEMAK QUIENES SE VEN FAVORECIDOS
EN SU CRECIMIENTO PERSONAL Y EMPRESARIAL. METAS: * POR TERCER ANO CONSECUTIVO SE REALIZARA
ESTE PROGRAMA. ESTE ANO SE VERAN FAVORECIDOS MAS DE 850 ALUMNOS Y ALREDEDOR DE 650 FAMILIAS *
MEJORAR EL AMBIENTE ESCOLAR QUE NOS TRAERA COMO RESULTADO UN BENEFICIO DENTRO DE LA
COMUNIDAD. * LA PARTICIPACION, EN ESTE ANO, DE PADRES DE FAMILIA EN ESTE PROGRAMA. * INCREMENTAR
A 50 VOLUNTARIOS DE LA EMPRESA NEMAK, YA QUE EN LOS DOS ANOS ANTERIORES HAN SIDO 40
VOLUNTARIOS.

Descripcion: EL PROGRAMA PARA LA ESCUELA CENTRO EDUCATIVO FUNDACION SAN JOSE, "NEMAK EN TU
ESCUELA" VIVIENDO LOS VALORES, TIENE COMO ANTECEDENTE: *EL INTERES DE LA EMPRESA NEMAK EN
APOYAR A LA COMUNIDAD DE GARCIA * LA VINCULACION INICIAL DE FUNDACION ALFA Y DONATIVO POR
CERCANIA A NEMAK * ORGANIZACION DE VISITAS A LA ESCUELA Y REUNIONES CON DI RECTIVOS DE ESCUELA
PARTICIPACION DE NEMAK * DEFINICION DE PROGRAMA EDUCATIVO ENFOQUE DE VALORES * EMPRESA

Alianzas

Educativas



mailto:ALEGUAJARDOM@GMAIL.COM

PROPORCIONA LOS RECURSOS: ASESORES (EMPLEADOS) Y MATERIALES DIDACTICOS * COMPROMISO DE
IMPLEMENTACION DURANTE 3 ANOS CONSECUTIVOS EL PROGRAMA CONSISTE EN SEIS SESIONES DE 60
MINU TOS CADA UNA, LAS PRIMERAS CINCO SEMANAS LOS ALUMNOS Y EL ASESOR VEN UN VALOR POR SEMANA;
LA ULTIMA SESION ES LA VISITA FINAL Y EL CIERRE DE LAS ACTIVIDADES. LOS VALORES QUE SE VEN EL
PROGRAMA SON: SESION 1: COLABORACION SESION 2: DISCIPLINA/PERSISTENCIA SESION 3: HONESTID AD
SESION 4: RESPETO SESION 5: RESPONSABILID AD SESION 6: CIERRE/CONVIVIO

Resultado: EN LOS DOS ANOS ANTERIORES HEMOS TENIDO LA ENORME FORTUNA QUE LA EMPRESA NEMAK
HAYA PARTICIPADO CON NUESTROS HIJOS EN LA PROMOCION DE LOS VALORES, IMPACTANDO ESTO A LOS
ALUMNOS DE UNA MANERA MUY POSITIVA; YA QUE LOS ALUMNOS HAN VIVIDO EL COMPROMISO DE
COLABORACION ENTRE LA EMPRESA Y LA ESCUELA. EN EL CICLO ESCOLAR 2010 -2011 SE LOGOR TAMBIEN QUE
LOS PADRES DE FAMILIA VIVIERAN JUNTO CON SuUS HIJOS ESTE PROGRAMA.
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Folio: 378

Datos del concursante

Nombre: HILDA MAGDALENA VAZQUEZ GARZA
Datos de la escuela

Nombre: PROFRA. JOSEFA DE LA GARZA GONZALEZ

Clave del centro de trabajo: 19EPR063 7B

Domicilio: AV. RIO LA SILLA S/N LA HERRADURA GUADALUPE
Entidad federativa: Nuevo Leon

Muni cipio: GUADALUPE, N.L.

Localidad: GUADALUPE, N.L.

C.P.: 67140

Teléfono: 8317 -0381

Email: primj osefadelagarza@hotmail. com

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: CONVERTIR LA COMUNIDAD ESCOLAR EN UN LUGAR MAS SEGURO

Objetivo: OBJETIVOS: INVOLUCRAR A LA COMUNIDAD ESCOLAR EN EL PROYECTO, FORTAALECER LAS
CONDICIONES NECESARIAS PARA REALIZAR  ACCIONES DIRIGIDAS A NUESTROS ALUMNOS PARA
SALVAGUARDAR XSU INTEGRIDAD FISICA Y EMOCIONAL DE LOS MISMOS, DESARROLLANDO COMPETENCIAS
PARA PREVENIR, ENFRENTAR Y SUPERAR SITUACIONES DE RIESGO. CONSTRUYENDO AMBIENTES DE TRABAJO
PROPICIOS PARA EL APRENDIZAJE DE LOS ALUMNOS PARTIENDO DE LAS RELACIONES DE CONVIVENCIAS
ERSPETUOSAS ENTRE LOS MIEMBROS DE LA ESCUELA. META: DISMINU IR AL 80% PELEAS ENTRE LOS
ESTUDIANTES AL TERMINO DEL ANO Y MEJORAR AL 100% LAS RELACIONES ENTRE LOS PARTICIPANTES
(MAESTROS, ALUMNOS, PADRES DE FAMILIA, AL IGUAL QUE EL DIRECTIVO).

Descripcion: LOS RIESGOS QUE ENFRENTAN LOS NINOS Y NINAS DE NUESTRO PLANTEL SON GRANDES POR ESO
SE REQUIERE UNIR ESFUERZOS, PROPUESTAS Y ACCIONES PARA ENFRENTAR ESOS RIESGOS. DESARROLLANDO
COMPETENCIAS COMO LAS SIGUIE NTES; EL CONOCIMIENTO Y EL CUIDADO DE SI MISMOS; EL EJERCICIO
RESPONSABLE DE LA LIBERTAD; EL MANEJO Y LA RESOLUCION NO VIOLENTA DE CONFLICTOS. ESTABLECIENDO
UN TRABAJO PERMANENTE CON EL PERSONAL DIRECTIVO, MAESTROS Y PADRES DE FAMILIA SE IMPULSARAN
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LAS CONDICIONES REQUERIDAS PARA DETERMINAR ACTIVIDADES COMO LAS SIGUIE NTES: REUNIDOS LOS
INTEGRANTES DEL CONSEJO ESCOLAR DE PARTICIPACION SOCIAL: PRESIDENTE; BLANCA OLGA RODRIGUEZ
SANCHEZ REP. SINDICAL: PROFR. ALDO GARCIAS PALACIOS MAESTRA: PROFRA SENIA SANJUANITA GAMBOA
GZZ. MAESTRA; NORMA NOHEMI VAZQUEZ GARZA INT MESA DIR.. PRESIENTE OMAR ALBERTO MARTINEZ
MAHECHA TESORERO: HI LDA MAGDALENA VAZQUEZ GARZA SECRETARIO; ELVIA LUCERO QUINONES MORALES
REP. ASOC. PADRES FAM: M ARIA MAGADALENA FLANDES GARCIA REP. ASOC PADRES; CARMEN AGUILAR ORTIZ
REP. ASOC. PADRES: SONIA MORENO MARTINEZ REP. ASOC. PADRES: VERONICA ICELA CRUZ ZUNIGA REP.
ASOC. PADRES IRIS JANETH SOLIS GARZA REP. ASOC.. PADRES: BLANCA PATRICIA MONTEMAYOR GARZA COMO
REPRESENTANTE DE ALUMNOS LUIS ED UARDO PEREZ VAZQUEZ EX-ALUMNO: DIEGO GUTIERREZ GAMBOA
MIEMBRO DE LA COMUNIDAD: LUCILA SALINAS LOPEZ SECRETARIO TECNICO: NORMA NOHEMI VAZQUEZ GARZA
SE ELABORA UN DIAGNOSTICO Y PROGRAMA DE ACTIVIDADES QUE FAVORECEN LA SEGURIDAD ESCOLAR
ALMISMO TIEMPO QUE SE ORIENTA PERMANENTEMENTE A LA COMUNIDAD ESCOLAR PARA FORTALECER LA
INTEGRIDAD FISICA EMOCIONAL DE LOS ALUMNOS, SE EVALUA MENSUALMENTE EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES Y SE SUGIERE SOLUCIONES CORESPONDIENTES, DANDO A CONOCER EL MANUAL DE PROTOCOLOS
DDE SEGURAD ESCOLAR Y ANALIANDO EL CONTENIDO DEL MISMO SE HACE UN PLAN DE ACCION ASIGNANDO
LAS TAREAS ESPECIFICAS DE LOS INTEGRANTES LO ANERIOR, POR QUE ES NECESARIO CONOCER LA
INFORMACION PARA PERVENIR O MINIMI ZAR OS RIESGOS EN PLANEL ESCOLAS CONOCIENDO LAS MEDIDAS QUE
SE TOMARAN PARA AFRONTAR DICHAS SI TUACIONES. (SIMU LACROS DE DIVERSAS SI TUACIONES DE RIESGO)

Resultado: DESPUES DE UN DI AGNOSTICVO ELABORADO POR LOS PARTICIPANTES Y DE REALIZAR LAS
ACCIONES PROGRAMADAS EN LA AGENDA DE SEGURIDAD ESCOLAR, LAS ACCIONES DESTINADAS PARA
AFORTALECER Y ATENDER LAS SITUACIONES DE RIESGO PRIORITARIAS EN NUE STRA ESCUELA SE
IDENTIFICARON CON UNA AUTOEVALUACION. IDE NTIFICANDO RELACIONES ENTRE LOS ALUMNOS QUE NO SON
CORDIALES, BURLAS ENTRE LOS COMPENEROS, SOBRENOMBRES OFENSIVOS, Y EN OCASIONES SE
PRESENTARON PELEAS ENTRE LOS ALUMNOS SE CONTRUYO UN AMBIENTE DE TRABAJO PROPICIO PARA EL
APRENDIZAJE POR EEJEMPLO; SE REALIZO LA OPERACION MOCHILA, REALIZADON ANTICIPADAMENTE
CAMPANAS DE SEGURID AD. CON APOYO DE LOS PAPAS REPRESENTATNTES DE CADA GRUPO SE LLEVO A CABO
BUSCANDO OBJETOS QUE PUEDEN SER USADOS PARA CAUSAR DANO ATENTANDO CONTRA LA SALUD FISICA O
MORAL DE LOS ALUMNOS Y CONTANDO CON AUTORIZACION Y APOYO DE PADRES DE FAMILIA, A LA VEZ NOS
DIMOS CUENTA QUE A LOS ALUMNOS TAMBIEN LES PREOCUPA QUE EXISTA EN SU MOCHILA ALGUN OBJETO QUE
PRESENTA UN RIESGO PARA SU SALUD O INTEGRIDAD FISI CA DISMIN UYENDO LA CANTIDAD DE ALUMNOS QUE
PORTABAN CON TALES OBJETOS. A TRAVEZ DE LA CAMPARNAS Y PLATICAS CON LOS ALUMNOS ACERCA DEL
BULLYING Y EL CIBERBULLYING LOS ALUMNOS HACEN REFLEXIVO Y DISMIN UYEN ACCIONES NEGATIVAS HACIA
SUS COMPARNEROS TENIENDO UNA RELACION M AS CORDIAL ADEMAS, SE PROPICIA ENTRE LOS PARTICIPANTES
(ALUMNOS, PADRES DE FAMILIA Y MAESTROS) UNA COMUNICACION MAS ABIERTA RESPETANDO LIBERTAD DE
EXPRESION. CON DI CHAS ACCIONES ESPECIFICAS DESARROLLADAS EN LA ESCUELA Y CON EL APOYO DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA AL IGUAL QUE LA PARTICIPACION CIUD ADANA SE VE ERFLEJADO LA DISMIN UCION DE
CONDUCTAS ANTISOCIALES DE LOSN INOS, ADEMAS DE QUE SE DESARROLLARON HABILIDADES PARA TENER
MEJORES DECISIONES DE VIDA PRA ESTAR BIEN.
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Folio: 409

Datos del concursante
Nombre: HUGO HERNAN RAMIREZ PALACIOS

Datos de la escuela

Nombre: PROFR. JOSE TRINID AD PUENTE # 41
Clave del centro de trabajo: 19EES004 8G
Domi cilio: SECENA Y CAGLIARI

Entidad federativa: Nuevo Leon

Muni cipio: MONTERREY

Localidad: MONTERREY

C.P.: 64150

Teléfono:

Email: salvadornader23@h otmail. com

Datos de la estrategia

Categoria teméatica: Categoria Libre
Nombre de la estrategia: RESCATE DE VALORES

Objetivo: RECUPERACION DE VALORES MORALES EN LA CONCIENCIA SOCIAL DE PADRES Y ALUMNOS EN
MEJORAMIENTO DE UNA SOCIEDAD MAS PACIFICA Y ORDENADA, JOVENES RESPONSABLES DE SU FUTURO Y DE
SU SOCIEDAD.

Descripcion: CONFERENCIAS MENSUALES CON ASISTENCIA DE PADRES DE FAMILIA CON PONENCIAS
ENFOCADAS A LA RECUPERACION DE VALORES MORALES EN LA COMUNIDAD ESCOLAR DE LA SECUNDARIA # 41
JOSE TRINID AD PUENTE Y SUS ENTORNOS.

Resultado: ESTRATEGIAS PARA EL RESCATE DE VALORES Hoy en dia, en nuestra sociedad estamos viviendo
tiempos de inseguridad social a los mas altos niveles que se hayan registrado en la era moderna; hablam os de
delincuencia organizada, asaltos, robos, secuestros y drogadiccion. Dia con dia los noticieros nos hablan de un
sinfin de situaciones violentas que nos llegan hasta las puertas de nuestros planteles educativos y nuestros
hogares. Exigim os al Gobierno que ponga fin a toda esta situacion e incluso lo culpam os de no tener mano dura
contra estas personas que daflan nuestra sociedad desde sus mas profundas raicesé Pero é (Nos hemos puesto a
pensar, a meditar y razonar cuél ha sido el real y verdadero origen de todo este presente violento? Les comentaré
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algun os aspectos que a mi humilde juicio han provocado todo este desorden social en nuestro Pais. Los que somos
Papas en esta generacion, vivimos nuestra ado lescencia y juventud en los afios setentas y ochentas,
respectivamente y si nos remontamos a esos tiempos, nuestra sociedad, comenzando con nuestros padres, nos
inculcaban y exigian cumplir con VALORES MORALE S é ;/nos acordamos en la actualidad qué son los valores
morales? Los valores morales son los parametros que nos permiten ju zgar siuna cto es moralmente bueno o malo,
conforme a las normas implicitas de una sociedad. Hemos olvidado, nuestra generacion, heredar e inculcar esos
valores a nuestros hijos, no hemos puesto en sus mentes una ideologia que los frene en su accionar diario, no
conocen a Di 0s, no les hemos inculcado nuestra religiéon, catdélica, m ormona, pentecostalo como se llame, en don de
nuestros padres nos exigian asistir al culto o a la misa TODOS LOS DOMINGOS y ahi nos hablaban del amor y el
temor a Dios, las recompensas de nuestras buenas obras y los castigos de nuestros pecados, ello nos hacia pensar
dos veces cuando nuestros pasos no iban encaminad os al bien, sabiamos de la existenciade un Ser que todo lo vey
todo lo sabe. Hoy nuestros hijos no conocen a Di 0s, no se los hemos presentado y en ocasiones HASTA NOSOTROS
NOS HEMOS OLVIDADO DE EL, no les exigim os que lleguen temprano a casa, no vigilam os sus compa fifas, no les
exigim os el respeto por lagente mayor, no les enseflam os la caballerosidad de tratar y respetar a una muj er,a su
madre, a sus hermanas, no nos preocupam os por la convivencia enlah ora de los alim entos, cada qui én come en su
cuarto y viendo sus programas televisivos, No cuidam os lo que ven en ellosé ya no somos los padres los que
mandam os, sino los que obedecemos a los hijos, ya no existen las platicas en familia ni la comun icacién entre sus
integrantes. Esto es parte de la esencia del por qué nuestra sociedad esta en esta situacion. Necesitamos exigirnos
anosotros mismos como padres, saber, conocer y controlar a nuestros hijos enriqueciéndol os con los valores que a
nosotros nos inculcaron y que han hecho de cada padre de familia hom bres y muj eres de bien. Debemos exigir a los
maestros que RETOMEN LA AUTORIDAD EN EL SALON DE CLASES, que si un alumno no les hace caso, sea
reprimido severamente a ejemplo para los demas y lo pensaran dos veces para repetir una mala acciéon. Pero
nosotros como padres DEBEMOS DARLE LA AUTORID AD AL MAESTRO, si requiere un jalon de orejasé QUE SE LO
D£ éni ngden mosotros estamos fi nochosd de las orejas ni sin pelo en las patillas. Los padres actuales
engrand ecemos la indi sciplina de nuestros hijos haciéndol os intocables por los maestros y engrandeciendo su ego de
nifio consentido y apap achado por sus malas acciones. Esta es la tarea que tenemos que hacer los padres de familia
si queremos una sociedad libre de drogas y de violencia, una sociedad en donde lo mas importante sea el respeto
por los demas, el creer en la honestidad de la gente, suena utépico, pero en los paises mas desarrollad os de
Ameérica existe ese valor social, CREER EN LA HONESTID AD DE LA GENTE, caso en particular es el de Canada, en
Montreal, | os periddicos estan apilad os en las esquina s, sin personas que lo vendan, p asan las gentes, toman su
periddico y dejan depositado su costo, nadie los registra para ver si pagaron exacto el precio de dicho periédico,
HAY CONCIENCIA CIUD ADANA, Y LA GENTE CREE EN LA GENTE. Hoy por hoy es triste ver como los anti valores
van ganando terreno, en las discotecas, en las calles, en los periédicos, en los anuncios publicitariosé ynadie
hacemos nada. Nuestra sociedad se estd contaminando cada dia mas y los Unicos que podemos rescatarla somos
nosotrosé los Padres de Familia Es por eso que en esta oportunidad que nos brinda la Secretaria de Educacion en
este concurso, quiero alzar la vos y pedirles a los padres de Familia de Nuestro Hermoso Pais, que seamos los
propulsores de una nueva generacion de padres Y RETOMEMOS LOS VALORES QUE NUNCA DEBIMOS HABER
PERDIDO y que seamos capaces de educar a nuestros hijos por el camino que necesita nuestra sociedad un camino
de PAZ, RESPETO, HONESTIDAD Y POR QUE NO DE AMOR. HUGO HERNAN RAMIREZ PALACIOS ESCUELA
SECUNDARIA JOSE TRINID AD PUENTE # 41 CESENA Y CALGARI COL. SANTA CECILIA, MONTERREY, N.L.
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